
ບົດລາຍງານປະຈໍາປະເທດ ກ່ຽວກັບການປະຕິບັດການດ້ານສິດທິມະນຸດ ປະຈໍາປີ 2022 

ກະຊວງການຕ່າງປະເທດ ສະຫະລັດອາເມລິກາ • ພະແນກປະຊາທິປະໄຕ, ສິດທິມະນຸດ ແລະ ແຮງງານ 

ບົດລາຍງານດ້ານສິດທິມະນຸດ ໃນ ສປປ ລາວ ປະຈ າປີ 2022 
 

ບົດສະຫ ຸ ບຫຍ ້   

ສາທາລະນະລັດ ປະຊາທິປະໄຕ ປະຊາຊົນລາວ 

ແມ່ນປະເທດທ່ີມີລະບອບການປົກຄອງແບບພັກດຽວຕາມລັັດຖະທໍາມະນູນ ໂດຍມີພັກການເມືອງດຽວຄື 

ພັກປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ (ພປປລ). ການເລືອກຕ້ັງຄ້ັງຫ ້ າສຸດຂອງສະພາແຫ່ງຊາດໄດ້ມີຂ ້ ນໃນເດືອນກຸມພາ 

ປີ 2021 ແມ່ນເປັນການເລືອກຕ້ັງທ່ີບ່ໍມີເສລີພາບ ຫ ື  ຄວາມເປັນທໍາ. ພປປລ 

ເປັນຜູ້ຄັດເລືອກເອົາຜູ້ສະໝັກທັງໝົດ, ແລະ 

ການລົງຄະແນນສຽງຖືເປັນກົດບັງຄັບສໍາລັບພົນລະເມືອງທັງໝົດ. ໃນເດືອນມີນາ ປິ 2021, 

ສະພາແຫ່ງຊາດໄດ້ຮັບຮອງເອົາ ທ່ານ ພັນຄໍາ ວິພາວັນ ເປັນນາຍົກລັດຖະມົນຕີຄົນໃໝ່.  

ກະຊວງປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບເປັນຜູ້ຮັກສາຄວາມໝ້ັນຄົງພາຍໃນ ແລະ ຮັບຜິດຊອບການບັງຄັບໃຊ້

ກົດໝາຍ; ກະຊວງປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບຍັງເປັນຜູ້ຄຸ້ມຄອງວຽກງານພາຍໃນ, ການຈະລາຈອນ, ກວດກາຄົນ

ເຂ້ົາເມືອງ, ຕໍາຫ ວດປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບ, ເຈ້ົາໜ້າທ່ີປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບ (ປກສ) ບ້ານ, ແລະ ໜ່ວຍ

ງານຕໍາຫ ວດປະກອບອາວຸດອ່ືນໆ. ບັນດາກໍາລັງປະກອບອາວຸດຢູ່ພາຍໃຕ້ກະຊວງປ້ອງກັນປະເທດ ກໍມີ

ບາງໜ້າທ່ີປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບພາຍໃນປະເທດ, ໃນນ້ັນມີການຕ້ານການກ່ໍການຮ້າຍ, ຕ້ານການກ່ໍກະບົດ, 

ປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບຢູ່ເຂດຊາຍແດນ. ອໍານາດການປົກຄອງຝ່າຍພົນລະເຮືອນໂດຍທ່ົວໄປ, ຍັງຄົງຮັກສາ

ການຄວບຄຸມຢ່າງມີປະສິດທິຜົນຕ່ໍກໍາລັງຮັກສາຄວາມສະຫງົບ. ມີລາຍງານທ່ີໜ້າເຊ່ືອຖືໄດ້ວ່າ ສະມາຊິກຂອງ

ກໍາລັງຮັກສາຄວາມສະຫງົບບາງຈໍານວນໄດ້ກະທໍາການລ່ວງລະເມີດບາງຢ່າງ. 

ບາງບັນຫາສິດທິມະນຸດທ່ີສໍາຄັນລວມມີການລາຍງານທ່ີໜ້າເຊ່ືອຖືກ່ຽວກັບ: ການກັກຂັງໂດຍພະລະການ; 

ນັກໂທດການເມືອງ; ບັນຫາກ່ຽວກັບຄວາມເປັນເອກະລາດຂອງຕຸລາການ; ຂ້ໍຈໍາກັດກ່ຽວກັບການສະແດງ

ອອກ ແລະ ສ່ືມວນຊົນຢ່າງເສລີ, ລວມທັງການກວດກາ ແລະ ການນໍາໃຊ້ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການກະທໍາຜິດ

ທາງອາຍາ; ຂ້ໍຈໍາກັດຈິງຈັງກ່ຽວກັບສິດເສລີພາບທາງອິນເຕີເນັດ; 

ການແຊກແຊງຢ່າງຫ ວງຫ າຍຕ່ໍສິດເສລີໃນການຊຸມນຸມໂດຍສັນຕິ ແລະ ເສລີພາບໃນການສ້າງຕ້ັງສະມາຄົມ; 

ການທ່ີພົນລະເມືອງບ່ໍສາມາດປ່ຽນແປງລັດຖະບານຂອງພວກເຂົາໂດຍສັນຕິໄດ້ ດ້ວຍການເລືອກຕ້ັງຢ່າງເສລີ 

ແລະ ຍຸຕິທໍາ; ຂ້ໍຈໍາກັດຈິງຈັງກ່ຽວກັບການເຂ້ົາຮ່ວມທາງດ້ານການເມືອງ; ການສ້ໍລາດ

ບັງຫ ວງຂອງລັດຖະບານ; ຂາດການສືບສວນ ແລະ ຄວາມຮັບຜິດຊອບຕ່ໍຄວາມຮຸນແຮງທາງເພດ 

ລວມທັງບັນດາຄວາມຮຸນແຮງໃນຄອບຄົວ ຫ ື  ຄູ່ຮັກທ່ີໃກ້ຊິດ; ແລະ 

ບັນດາສະຫະພັນກໍາມະບານເອກະລາດທ່ີຜິດກົດໝາຍ. 

ໃນຂະນະທ່ີລັດຖະບານໄດ້ດໍາເນີນຄະດີ ແລະ ລົງໂທດເຈ້ົາໜ້າທ່ີໃນຂ້ໍຫາສ້ໍລາດບັງຫ ວງ, ບ່ໍມີການດໍາເນີນຄະດີ ຫ ື  

ລົງ ໂທດຕ່ໍເຈ້ົາໜ້າທ່ີຜູ້ທ່ີກະທໍາການລ່ວງລະເມີດອ່ືນໆ, ຕໍາຫ ວດ ແລະ 

ກໍາລັງປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບທ່ີກະທໍາການລ່ວງລະ ເມີດສິດທິມະນຸດກໍໄດ້ຮັບການຍົກເວ້ັນໂທດ. 
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ພາກທີ 1. ການໃຫ້ຄວາມເຄົາລົບຕ ໍ່ ຄວາມສົມບູນແບບຂອງບຸກຄົນ  

ກ. ການກີດກ ້ ນການດ າລົງຊີວິດໂດຍພະລະການ ແລະ 

ການກະທ າທີໍ່ ບ ໍ່ ຖືກຕ້ອງຕາມກົດໝາຍ ອືໍ່ ນໆ ຫ ື  

ການສ ງຫານດ້ວຍແຮງຈູງໃຈທາງການເມືອງ 

ແຕກຕ່າງຈາກປີທ່ີຜ່ານມາ, ບ່ໍມີລາຍງານວ່າລັດຖະບານ ຫ ື  ຕົວແທນລັດຖະບານໄດ້ກະທໍາການກັກຂັງ ຫ ື  

ສັງ ຫານຊີວິດໂດຍພະລະການ ຫ ື  ຜິດຕ່ໍຫ ັ ກກົດໝາຍ. 

ບ່ໍມີຄວາມຄືບໜ້າໃດໆກ່ຽວກັບກໍລະນີຂອງ ທ້າວ ຈື ຢົວ ວາງ (Chue Youa Vang) ເມ່ືອເດືອນມີນາ 2021 ທ່ີ

ກ່າວຫາວ່າຖືກສັງຫານໂດຍທະຫານ ເພ່ືອເປັນການຕອບໂຕ້ຕ່ໍການສະໜັບສະໜູນຂອງລາວ ແລະ ສະມາຊິກ

ຄອບຄົວຄົນອ່ືນໆຕ່ໍຍາດພ່ີນ້ອງທ່ີຫາຍສາບສູນໄປ. ຄອບຄົວດ່ັງກ່າວ 

ແມ່ນພົວພັນກັບຜູ້ເຄາະຮ້າຍຊົນເຜ່ົາມ້ົງ 2 ຄົນ ຈາກກຸ່ມຊາວມ້ົງ 4 ຄົນ ທ່ີຫາຍສາບສູນໄປໃນເດືອນມີນາ 

2020 ທ່ີແຂວງໄຊສົມບູນ. ໃນເດືອນເມສາ 2021 

ນັກຂ່າວພິເສດຂອງອົງການສະຫະປະຊາຊາດຫ າຍຄົນໄດ້ຂຽນຈົດໝາຍເຖິງລັດຖະບານສະແດງຄວາມເປັນຫ່

ວງກ່ຽວກັບການສັງຫານທ່ານວັງ. ລາຍງານວ່າ ຍາດພ່ີນ້ອງຂອງລາວຍັງສືບຕ່ໍປະເຊີນກັບການຄຸກຄາມ ແລະ 

ນາບຂູ່ຈາກກໍາລັງທະຫານໃນເຂດດ່ັງກ່າວ. 

ຂ. ການຫາຍສາບສູນ 
 

ບ່ໍມີລາຍງານກ່ຽວກັບການຫາຍສາບສູນ ໂດຍ ຫ ື  ໃນນາມຂອງອົງການປົກຄອງລັດ. ຢ່າງໃດກໍຕາມ, 

ຜູ້ສັງເກດການສັງ ເກດເຫັນວ່າ, ລັດຖະບານບ່ໍໄດ້ພະຍາຍາມສືບສວນ ຫ ື  

ລົງໂທດຜູ້ກະທໍາຜິດຈາກການຫາຍສາບສູນທ່ີຜ່ານມາ. 

 

ບ່ໍມີຫ ັ ກຖານໃດໆກ່ຽວກັບຄວາມຄືບໜ້າໃນຄະດີລັກພາຕົວ ທ່ານ ສົມບັດ ສົມພອນ ຕ້ັງແຕ່ປີ 2012, 

ຜູ້ນໍາອົງການ ຈັດຕ້ັງສັງຄົມທ່ີມີຊ່ືສຽງ ແລະ ຜູ້ກ່ໍຕ້ັງສູນຝ ກອົບຮົມທ່ີບ່ໍຫວັງຜົນກໍາໄລແຫ່ງໜ ່ ງ 

ເຊ່ິງຖືກລັກພາຕົວໄປໂດຍກຸ່ມຄົນນອກເຄ່ືອງແບບ ໃນເຫດການທ່ີເບ່ິງຄືກັບວ່າເປັນການຢຸດລົດຂອງຜູ້ກ່ຽວ 

ເຊ່ິງມີການຈັດກຽມໄວ້ລ່ວງໜ້າໂດຍເຈ້ົາໜ້າທ່ີຕໍາຫ ວດຈະລາຈອນນະຄອນຫ ວງວຽງຈັນ. ກໍລະນີດ່ັງກ່າວໄດ້

ສືບຕ່ໍດ ງດູດຄວາມສົນໃຈຈາກອົງການຈັດຕ້ັງທາງສັງຄົມ. 

ຄ. ການທ ລະມານ ແລະ ທາລຸນນະກ າອືໍ່ ນ ,ໆ ຄວາມໄຮ້ມະນຸດສະທ າ, ການປະຕິບ ດ ຫ ື  

ການລົງໂທດທີໍ່ ເສືໍ່ ອມຊາມ 

ລັດຖະທໍາມະນູນ ແລະ ກົດໝາຍ ຫ້າມບ່ໍໃຫ້ມີການກະທໍາດ່ັງກ່າວນ້ີ. ໃນຫ າຍປີຜ່ານມາ, ບ່ໍມີລາຍງານວ່າເຈ້ົາ

ໜ້າທ່ີລັດໄດ້ດໍາເນີນການດ່ັງກ່າວ. ຈົດໝາຍສະບັບເດືອນເມສາ 2021 

ທ່ີໄດ້ກ່າວໄວ້ຂ້າງເທິງຈາກນັກຂ່າວພິເສດຂອງອົງການສະ ຫະປະຊາຊາດ 

ຍັງໄດ້ສະແດງຄວາມເປັນຫ່ວງກ່ຽວກັບ “ຂ້ໍກ່າວຫາ ແລະ ປະຈັກພະຍານທ່ີໜ້າເຊ່ືອຖືໄດ້ຊ້ີໃຫ້ເຫັນວ່າກໍລະ

ນີການທໍລະມານ ແລະ ການລະເມີດສິດທິມະນຸດທ່ີຮ້າຍແຮງອ່ືນໆ, ລວມທັງການລ່ວງລະເມີດທາງເພດ, ໄດ້ຖືກ
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ກະທໍາໂດຍທະຫານກອງທັບ” ໃນເຂດຊົນເຜ່ົາມ້ົງ ແຂວງຊຽງຂວາງ (ເບ່ິງພາກທີ 6, ຄວາມຮຸນແຮງ ແລະ 

ການຈໍາແນກທາງດ້ານເຊ້ືອຊາດ ຫ ື  ຊົນເຜ່ົາແບບເປັນລະບົບ). 

ມີລາຍງານວ່າການຍົກເວ້ັນໂທດຍັງຄົງເປັນບັນຫາ. ກົມກວດກາຂອງກະຊວງປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບ 

ໄດ້ອະນຸຍາດໃຫ້ປະຊາຊົນສ່ົງຄໍາຮ້ອງທຸກເປັນລາຍລັກອັກສອນຜ່ານທາງເວັບໄຊ໌ຂອງຕົນ ຫ ື  

ຜ່ານກ່ອງຄໍາຮ້ອງທຸກທ່ີມີຢູ່ທ່ົວປະເທດ. 

ຜູ້ສັງເກດການໄດ້ສັງເກດເຫັນວ່າເວັບໄຊ໌ແມ່ນມີຄວາມຫຍຸ້ງຍາກໃນການນໍາໃຊ້ ແລະ 

ບ່ໍມີສະຖິຕິກ່ຽວກັບການນໍາໃຊ້ເວັບໄຊ໌ ແລະ ກ່ອງຄໍາຮ້ອງທຸກຕ່າງໆ. ບ່ໍມີອົງການຈັດຕ້ັງຂອງທາງການທ່ີ

ສືບສວນການລ່ວງລະເມີດໂດຍກໍາລັງປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບ. ບ່ໍມີກໍລະນີທ່ີເຈ້ົາໜ້າທ່ີຖືກກ່າວຫາວ່າໄດ້ລ່ວງ

ລະເມີດ.  

ສະພາບຂອງຄຸກ ແລະ ສູນກ ກຂ ງ 
 

ສະພາບ ແລະ ເງ່ືອນໄຂດ້ານສ່ິງອໍານວຍຄວາມສະດວກໃນຄຸກ ແລະ ສູນກັກຂັງ 

ແມ່ນມີຄວາມແຕກຕ່າງກັນຫ າຍໃນແຕ່ລະບ່ອນ, ແລະ ຄຸກບາງບ່ອນແມ່ນມີສະພາບທ່ີໂຫດຮ້າຍ 

ຍ້ອນການສະໜອງສະບຽງອາຫານທ່ີຂາດເຂີນ, ບ່ໍພຽງພໍ, ມີຄວາມແອອັດຫ າຍ, ແລະ 

ຂາດການເບ່ິງແຍງທາງການແພດ. 

ສະພາບຄວາມທາຮຸນທາງກາຍະພາບ: ຫ້ອງຂັງມີຂະໜາດນ້ອຍ, ມີຕຽງກວ້າງພຽງແຕ່ 20 ນ້ິວ. 

ມີລາຍງານວ່າ, ຫ້ອງຂັງບາງແຫ່ງຂັງໄວໜຸ່ມຮ່ວມກັບຜູ້ໃຫຍ່, ແລະ 

ເອົານັກໂທດທ່ີຖືກຄຸມຕົວລໍຖ້າການດໍາເນີນຄະດີ ໄປຂັງຮ່ວມກັບນັກ ໂທດທ່ີໄດ້ຮັບການຕັດສິນຄະດີແລ້ວ. 

ຄຸກສ່ວນໃຫຍ່ຂາດແຄນອາຫານ ສະນ້ັນຄອບຄົວ ແລະ ໝູ່ເພ່ືອນຂອງນັກໂທດຈ ່ ງຕ້ອງໄດ້ຊ່ວຍເສີມ.  

ເຖິງແມ່ນວ່າພາຍໃນຄຸກສ່ວນຫ າຍຈະມີຄ ີ ນິກປ່ິນປົວ, ເຊ່ິງມີທັງພະນັກງານແພດໝໍປະຈໍາກໍຕາມ, 

ປົກກະຕິສ່ິງອໍານວຍຄວາມສະດວກທາງການແພດແມ່ນຍັງຂາດແຄນ. 

ນັກໂທດພຽງແຕ່ສາມາດເຂ້ົາເຖິງຢາສາມັນທ່ົວໄປເທ່ົານ້ັນ, ສ່ວນ 

ການປ່ິນປົວອາການປ່ວຍໜັກແມ່ນຍັງບ່ໍມີເທ່ືອ.  

ການບ ລິຫານຄຸ້ມຄອງ: 

ກະຊວງປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບເປັນຜູ້ຮັບຜິດຊອບໃນການຕິດຕາມກວດກາສະພາບຂອງຄຸກ ແລະ 

ສູນກັກຂັງ. ຕາມລະບຽບການ, ເຈ້ົາໜ້າທ່ີຕ້ອງອະນຸຍາດໃຫ້ນັກໂທດ ຫ ື  

ຜູ້ຖືກຄຸມຕົວສາມາດສ່ົງຂ້ໍຮ້ອງຮຽນໄປຍັງໜ່ວຍງານຕຸລາການ ໂດຍບ່ໍມີການກວດກາຂ້ໍຮ້ອງຮຽນທ່ີສ່ົງໄປ 

ແລະ ພວກເຂົາສາມາດສະເໜີໃຫ້ມີການສືບສວນ-

ສອບສວນຕ່ໍກັບຂ້ໍກ່າວຫາທ່ີມີຄວາມໜ້າເຊ່ືອຖືຕ່ໍກັບສະພາບບັນຫາເຫ ົ່ ານ້ັນ. 

ບ່ໍມີລາຍງານກ່ຽວກັບຄໍາຮ້ອງດ່ັງກ່າວ, ອາດຈະເປັນຍ້ອນນັກໂທດຢ້ານກົວຕ່ໍການຖືກເພ່ີມໂທດ ຫ ື  

ເພ່ີມສະພາບຄວາມຮຸນແຮງໃນການກັກຂັງ.  

ບ່ໍມີຜູ້ກວດກາຂອງພາກລັດທ່ີເຮັດໜ້າທ່ີເປັນຜູ້ຕາງໜ້ານັກໂທດ ແລະ ຜູ້ຖືກຄຸມຂັງ. 

ສະມາຊິກຄອບຄົວສ່ວນໃຫຍ່ແມ່ນໄດ້ຮັບອະນຸຍາດໃຫ້ເຂ້ົາພົບນັກໂທດ ຫ ື  ຜູ້ຖືກຄຸມຂັງເດືອນລະຄ້ັງ. ນັກໂທດ 
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ແລະ ຜູ້ຖືກຄຸມຂັງສາມາດດໍາເນີນກິດຈະກໍາທາງສາສະໜາຕາມຄວາມເຊ່ືອໄດ້, 

ແຕ່ເຈ້ົາໜ້າທ່ີບ່ໍໄດ້ຕອບສະໜອງສ່ິງອໍານວຍຄວາມສະດວກໃດໆໃຫ້ແກ່ພວກເຂົາ.  

 

ການຕິດຕາມກວດກາອິດສະລະ: 

ເຈ້ົາໜ້າທ່ີລັດຖະບານບ່ໍອະນຸຍາດໃຫ້ມີການຕິດຕາມກວດກາສະພາບພາຍໃນສູນຄຸມຂັງໂດຍພາກສ່ວນອິດ 

ສະລະ.  

ງ. ການຈ ບກຸມ ຫ ື  ຄຸມຂ ງໂດຍພະລະການ  
 

ກົດໝາຍໄດ້ຫ້າມການຈັບກຸມ ແລະ ຄຸມຂັັງໂດຍພະລະການ, 

ແຕ່ເຈ້ົາໜ້າທ່ີລັດຖະບານຈໍານວນໜ ່ ງຍັງເພີກເສີຍ ແລະ ບ່ໍເຄົາລົບຕ່ໍກົດໝາຍດ່ັງກ່າວ, ແລະ 

ໄດ້ດໍາເນີນການຈັບກຸມ ແລະ ຄຸມຂັັງໂດຍພະລະການ. 

ກົດໝາຍດ່ັງກ່າວໄດ້ໃຫ້ສິດແກ່ຜູ້ຖືກຄຸມຂັງໃນການຕັດສິນຄະດີຢ່າງທັນການ 

ກ່ຽວກັບຄວາມຖືກຕ້ອງທາງກົດໝາຍຂອງການກັກຂັງຂອງເຂົາເຈ້ົາ, 

ແຕ່ອັນນ້ີບ່ໍໄດ້ຖືກປະຕິບັດຢ່າງສະໝ່ໍາສະເໝີ. 

ຂ ້ ນຕອນການຈ ບກຸມ ແລະ ການປະຕິບ ດຕ ໍ່ ຜູ້ຖືກຄຸມຂ ງ 
 

ຕໍາຫ ວດ, ກໍາລັງທະຫານ, ແລະ ກົມພາສີມີອໍານາດໃນການຈັບກຸມ, 

ແຕ່ສ່ວນໃຫຍ່ແລ້ວແມ່ນຕໍາຫ ວດເປັນຜູ້ດໍາເນີນການ. 

ກົດໝາຍກໍານົດໃຫ້ເຈ້ົາໜ້າທ່ີຕ້ອງແຈ້ງຂ້ໍຫາໃຫ້ຜູ້ຖືກຫາທ່ີຖືກຈັບຕົວ ແລະ 

ແຈ້ງໃຫ້ຍາດພ່ີນ້ອງຊາບພາຍໃນ 24 ຊ່ົວໂມງຫ ັ ງການຈັບກຸມ, ແຕ່ກໍບ່ໍເປັນແບບນ້ັນສະເໝີໄປ 

ໂດຍສະເພາະໃນເຂດຊົນນະບົດ. ມີລະບົບການປະກັນຕົວ, ແຕ່ເຈ້ົາໜ້າທ່ີກໍດໍາເນີນການຕາມອໍາເພີໃຈ. 

ມີຂ້ັນຕອນທາງດ້ານກົດໝາຍສໍາລັບການຈັບກຸມຢູ່ເຮືອນ, ໂດຍສະ ເພາະກໍລະນີກ່ຽວພັນເຖິງສຸຂະພາບ. 

ກົດໝາຍໄດ້ໃຫ້ສິດແກ່ຜູ້ຖືກກັກຂັງ, ຈັບກຸມ, ຫ ື  ຕິດຄຸກ 

ມີສິດຮ້ອງຂໍຕົວແທນທາງດ້ານກົດໝາຍຕາມການຮ້ອງຂໍ. ບົດບັນຍັດເຫ ົ່ ານ້ີມັກຈະບ່ໍໄດ້ຮັບການເຄົາລົບ. 

ການຈ ບກຸມໂດຍພະລະການ: ເຈ້ົາໜ້າທ່ີຕໍາຫ ວດຍັງຄົງສືບຕ່ໍດໍາເນີນການຈັບກຸມໃນວົງກວ້າງ, 

ໂດຍອີງໃສ່ຂ້ໍບັນຍັດຂອງກົດໝາຍທ່ີອະນຸຍາດໃຫ້ມີການຈັບກຸມໃນກໍລະນີຮີບດ່ວນ. 

ຜູ້ສະໜັບສະໜູນສັງຄົມພົນລະເຮືອນລາຍງານວ່າ 

ຕໍາຫ ວດໄດ້ໃຊ້ການຂ່ົມຂູ່ໃນການຈັບກຸມເພ່ືອນາບຂູ່ທະນາຍຄວາມ  ແລະ 

ພະຍານທ່ີອາດມີໃນຄະດີຄວາມຂັດແຍ່ງທ່ີດິນໂດຍການເຜີຍແຜ່ຊ່ືຂອງບຸກຄົນທ່ີຮັບຮູ້ວ່າໃຫ້ການຊ່ວຍເຫ ື ອທ

າງດ້ານກົດໝາຍ ຫ ື  ຄໍາແນະນໍາແກ່ຜູ້ເຄາະຮ້າຍ. 

ບາງຄ້ັງເຈ້ົາໜ້າທ່ີຍັງສືບຕ່ໍກັກຂັງນັກໂທດທ່ີໄດ້ສໍາເລັດການລົງໂທດ, 

ໂດຍສະເພາະຖ້າພວກເຂົາບ່ໍສາມາດຈ່າຍຄ່າປັບໄໝຂອງສານໄດ້. 

ການກ ກຂ ງກໍ່ອນພິຈາລະນາຄະດີ: 

ການກັກຂັງລ່ວງໜ້າເປັນບັນຫາອັນເນ່ືອງມາຈາກຄວາມສາມາດທ່ີຈໍາກັດຂອງສານໃນການນໍາເອົາຄະດີຕ່າງ
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ໆມາພິຈາລະນາຢ່າງທັນການ, ເຊ່ັນດຽວກັນກັບການລະເມີດຕ່ໍວິໄນຂອງພະນັກງານ. ຜູ້ເຫັນເຫດການລາຍ

ງານວ່າ ໃນບາງກໍລະນີບັນດາເຈ້ົາໜ້າທ່ີໄດ້ຮັບສິນບົນເພ່ືອຜ່ອນສ້ັນຜ່ອນຍາວການກັກຂັງໄວ້ກ່ອນ. 

 

ຈ. ການປະຕິເສດຕ ໍ່ ການເປີດເຜີຍການຕ ດສິນຄະດີຢໍ່າງຍຸຕິທ າຕ ໍ່ ສ ງຄົມ 
 

ລັດຖະທໍາມະນູນ ແລະ ກົດໝາຍແມ່ນຢູ່ພາຍໃຕ້ບັງຄັບບັນຊາຂອງຝ່າຍຕຸລາການ. ຍ່ິງໄປກວ່ານ້ັນ, 

ການສ້ໍລາດບັງຫ ວງ ແລະ ການດໍາເນີນຄະດີຢູ່ນອກກົດໝາຍຍັງສືບຕ່ໍໄດ້ຮັບການຍົກເວ້ັນໂທດ. 

ຜູ້ພິພາກສາບາງຄົນລາຍງານວ່າໄດ້ຮັບສິນບົນ; ອີກຫ າຍຄົນລາຍງານວ່າໄດ້ຕັດສິນຄວາມຜິດ ຫ ື  ຄວາມ

ບໍລິສຸດກ່ອນການດໍາເນີນຄະດີ, ໂດຍອີງຕາມການຕັດສິນໃຈຂອງຕໍາຫ ວດ ຫ ື  ການສືບສວນຂອງອົງການໄອ

ຍະການ. ຈໍາເລີຍສ່ວນໃຫຍ່ເລືອກທ່ີຈະບ່ໍມີທະນາຍຄວາມ ຫ ື  ຜູ້ ຕາງໜ້າທ່ີເປັນມືອາຊີບ 

ຍ້ອນຄວາມເຊ່ືອທ່ີວ່າທະນາຍຄວາມບ່ໍສາມາດມີອິດທິພົນຕ່ໍການຕັດສິນໃຈຂອງສານ. 

ຂ ້ ນຕອນການພິຈາລະນາຕ ດສິນຄະດີ 
 

ກົດໝາຍກໍານົດໃຫ້ສິດໃນການຖືກພິຈາລະນາຕັດສິນຄະດີຢ່າງເປັນທໍາ ແລະ ເປີດເຜີຍຕ່ໍສາທາລະນະ 

ເຖິງວ່າສານຈະບ່ໍຄ່ອຍສະໜັບສະໜູນສິດດ່ັງກ່າວກໍຕາມ. 

ກົດໝາຍກໍານົດໃຫ້ເຈ້ົາໜ້າທ່ີຕ້ອງແຈ້ງຕ່ໍຜູ້ຖືກຫາຕ່ໍກັບສິດຂອງເຂົາ ເຈ້ົາ, 

ແຕ່ວ່າຈໍາເລີຍບ່ໍມີສິດຕາມກົດໝາຍໃນການຮັບຮູ້ທັນທີໂດຍລະອຽດ, ກ່ຽວກັບຂ້ໍຖືກຫາຂອງເຂົາເຈ້ົາ. 

ການຕັດສິນຄະດີແມ່ນເປີດເຜີຍຕ່ໍສາທະລະນະ, 

ນອກຈາກກໍລະນີທ່ີກ່ຽວພັນກັບກົດໝາຍຄອບຄົວບາງປະເພດ ຫ ື  ກ່ຽວ ຂ້ອງກັບຄວາມໝ້ັນຄົງຂອງຊາດ, 

ຄວາມລັບຂອງລັດຖະບານ, ຫ ື  ທ່ີກ່ຽວພັນກັບເດັກນ້ອຍອາຍຸຕ່ໍາກວ່າ 16 ປີ.  

 

ການຂາດແຄນທະນາຍຄວາມທ່ີມີຄຸນວຸດທິ ແລະ 

ໃນບາງຄ້ັງຄາວທະນາຍຄວາມກໍບ່ໍເຕັມໃຈທ່ີຈະຮັບວ່າຄວາມໃນກໍ 

ລະນີທ່ີອ່ອນໄຫວເນ່ືອງຈາກຄວາມຢ້ານກົວຕ່ໍກັບການຕອບໂຕ້ໂດຍອໍານາດການປົກຄອງທ້ອງຖ່ິນ 

ໄດ້ທໍາລາຍສິດທິໃນການໃຫ້ຄໍາປ ກສາ, 

ນອກເໜືອຈາກຄວາມເຊ່ືອຢ່າງກວ້າງຂວາງທ່ີວ່າການມີທະນາຍຄວາມບ່ໍມີຄວາມໝາຍ. ເຈ້ົາ 

ໜ້າທ່ີໄດ້ສະໜອງທະນາຍຄວາມແກ່ຈໍາເລີຍໂດຍຫັກຈາກຄ່າໃຊ້ຈ່າຍຂອງລັດຖະບານ 

ສະເພາະແຕ່ໃນກໍລະນີທ່ີກ່ຽວ ຂ້ອງກັບເດັກ, ກໍລະນີທ່ີອາດຈະເຮັດໃຫ້ຈໍາຄຸກຕະຫ ອດຊີວິດ ຫ ື  

ການລົງໂທດປະຫານຊີວິດ, ແລະ ຄະດີທ່ີພິຈາລະ ນາເປັນພິເສດ, ເຊ່ັນວ່າກ່ຽວຂ້ອງກັບຄົນຕ່າງປະເທດ. ບ່ໍມີ

ສິດທາງດ້ານກົດໝາຍທ່ີໃຫ້ເວລາ ແລະ ສ່ິງອໍານວຍຄວາມສະດວກທ່ີພຽງພໍສໍາລັບການກະກຽມການແກ້ຕ່າງ

. 

ລັດຖະບານຄິດຄ່າທໍານຽມເພ່ືອໃຫ້ນາຍແປພາສາອະທິບາຍຂ້ໍກົດໝາຍ ແລະ 

ສິດທິຂອງຈໍາເລີຍແກ່ຜູ້ຖືກຫາທ່ີເປັນຄົນຊົນເຜ່ົາ ແລະ ຄົນຕ່າງປະເທດທ່ີບ່ໍສາມາດສ່ືສານພາສາລາວໄດ້. 

ການພິຈາລະນາຄະດີສ່ວນໃຫຍ່, ລວມທັງການພິຈາລະນາຄະດີອາຍາ, 

ຫ ັ ກໆກໍແມ່ນເນ້ັນໃສ່ການສອບປາກຄໍາພະຍານຂອງຜູ້ຖືກກ່າວຫາ ແລະ ການທົບທວນຫ ັ ກຖານ. 

ເຖິງແມ່ນວ່າຈໍາເລີຍມີສິດຕາມກົດໝາຍທ່ີຈະສອບຖາມ ແລະ ສະ  ເໜີພະຍານ ແລະ 
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ຫ ັ ກຖານແກ້ຕ່າງໃຫ້ຕົນເອງກໍຈິງ, ໃນການດໍາເນີນຄະດີສ່ວນໃຫຍ່, ພາລະບົດບາດຂອງທະນາຍ 

ຄວາມຝ່າຍຈໍາເລີຍຍັງຖືກຈໍາກັດ ເຊ່ັນ ການຮ້ອງຂໍໃຫ້ສານຜ່ອນຜັນໃນການຕັດສິນໂທດ ຫ ື  

ການອຸທອນດ້ານວິຊາການ ແທນທ່ີຈະເປັນການໂຕ້ຖຽງກ່ຽວກັບຜົນປະໂຫຍດຂອງກໍລະນີ, 

ທ້າທາຍຕ່ໍຫ ັ ກຖານ, ຫ ື  ການຕອບແກ້ຕ່າງໂດຍກົງ. ຈໍາເລີຍອາດຈະປະຕິເສດທ່ີຈະໃຫ້ປາກຄໍາ, ຢ່າງໃດກໍຕາມ, 

ເຈ້ົາໜ້າທ່ີໄດ້ລາຍງານວ່າຍັງມີການລົງໂທດທ່ີຮຸນແຮງຕ່ໍຈໍາເລີຍທ່ີບ່ໍໃຫ້ການຮ່ວມມື. 

ນ້ີແມ່ນບ່ໍມີສິດທິໃນການອຸທອນ. 
 

ນ ກໂທດ ແລະ ຜູ້ຖືກຄຸມຂ ງໃນຄະດີການເມືອງ 
 

ບັນດານັກຊ່ຽວຊານດ້ານສິດທິມະນຸດກ່າວວ່າ ປະເທດນ້ີມີນັກໂທດການເມືອງຢ່າງໜ້ອຍ 4 ຄົນ. ຈໍານວນ 3 

ໃນ 4 ຄົນນ້ັນ (ສົມພອນ ພິມມະສອນ, ສຸກັນ ໃຈທາດ, ແລະ ຫ ອດຄໍາ ທໍາມະວົງ) 

ຖືກສານຕັດສິນລົງໂທດຕັດອິດສະຫ ະ ພາບໃນປີ 2017 ໃນຫ າຍຂ້ໍກ່າວຫາເປັນຕ້ົນແມ່ນການກະບົດ, 

ໂຄສະນາເຜີຍແຜ່ຕ່ໍຕ້ານລັດ, ໂຮມຊຸມນຸມເພ່ືອສ້າງຄວາມວຸ້ນວາຍທາງສັງຄົມ. ຜູ້ທີ 4 (ຫ້ວຍເຮືອງ “ໝວຍ” 

ໄຊຍະບູລີ ໄດ້ຖືກຈັບໃນປີ 2019) ແລະ ຍອມຮັບຜິດໃນຂ້ໍຫາ ໝ່ິນປະໝາດປະເທດຊາດ 

ເມ່ືອນາງວິພາກວິຈານການຮັບມືຂອງລັດຖະບານຕ່ໍໄພນ້ໍາຖ້ວມຢູ່ແຂວງຈໍາປາສັກ ແລະ 

ສາລະວັນຜ່ານທາງເຟສບຸກ, ພາຍຫ ັ ງທ່ີໃຊ້ສ່ືສັງຄົມອອນລາຍວິພາກວິຈານການສ້ໍໂກງ ແລະ 

ຄວາມໂລບຂອງເຈ້ົາໜ້າທ່ີລັດຖະບານ.  

ລັດຖະບານບ່ໍອະນຸຍາດໃຫ້ອົງການສິດທິມະນຸດ ຫ ື  ມະນຸດສະທໍາຕ່າງໆເຂ້ົາພົບນັກໂທດເຫ ົ່ ານ້ີໄດ້ເລີຍ. 

ການປາບປາມຂ້າມຊາດ 
 

ການສ ງຫານບຸກຄົນຊາວຕໍ່າງຊາດ, ການລ ກພາຕົວ, ການບ ງຄ ບໃຫ້ກ ບຄືນປະເທດ, ຫ ື  

ຄວາມຮຸນແຮງ ຫ ື  ການນາບຂູໍ່ດ້ວຍຄວາມຮຸນແຮງ: ບ່ອນຢູ່ຂອງທ້າວ ອອດ ໄຊຍະວົງ, 

ນັກເຄ່ືອນໄຫວເພ່ືອປະຊາທິປະໄຕ ແລະ ຜູ້ລ້ີໄພຂອງລາວທ່ີໄດ້ຮັບການຍອມຮັບຈາກອົງການ UNHCR 

ອາໄສຢູ່ໃນປະເທດໄທ ທ່ີຫາຍສາບສູນໄປໃນປີ 2019, ຍັງບ່ໍຮູ້ສາເຫດ. 

ຂ ້ ນຕອນພິຈາລະນາ-ຕ ດສິນ ແລະ ການແກ້ໄຂຢຽວຢາຄະດີທາງແພໍ່ ງ 
 

ກົດໝາຍກໍານົດໃຫ້ຄະນະຕຸລາການມີອິດສະລະ ໃນການດໍາເນີນການຕັດສິນກ່ຽວກັບຄະດີແພ່ງ; 

ຢ່າງໃດກໍດີ, ສ່ິງນ້ີຈະພົບເຫັນໄດ້ພຽງສ່ວນໜ້ອຍ. 

ບຸກຄົນບ່ໍສາມາດຊອກຫາວິທີແກ້ໄຂທາງແພ່ງທ່ີມີປະສິດທິຜົນສໍາລັບການລ່ວງລະ 

ເມີດສິດທິມະນຸດໂດຍຜ່ານສານພາຍໃນປະເທດ ຫ ື  

ກົນໄກອ່ືນໆເນ່ືອງຈາກການຂາດຄວາມເປັນເອກະລາດທາງດ້ານຕຸລາການ ແລະ ການສ້ໍລາດບັງຫ ວງ. 

ເຖິງແມ່ນວ່າໃນກໍລະນີທ່ີຫາຍາກ ຫາກວ່າການຕັດສິນເລືອກຂ້າງໃດໜ ່ ງ, 

ການບັງຄັບໃຊ້ຄໍາສ່ັງຂອງສານແມ່ນມີບັນຫາ. 

ການອາຍ ດ ແລະ ການຊົດເຊີຍຊ ບສິນ  
 

ລັດຖະບານສືບຕ່ໍຍົກຍ້າຍຊາວບ້ານເພ່ືອຮອງຮັບໂຄງການພັດທະນາ. 
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ຫ າຍໆຄອບຄົວໄດ້ລາຍງານວ່າລັດຖະບານໄດ້ຍົກຍ້າຍພວກເຂົາໂດຍບ່ໍໄດ້ຮັບຄ່າຕອບແທນທ່ີເໝາະສົມສໍາ

ລັບໂຄງການຂອງລັດຖະບານ ເຊ່ັນ: ໂຮງງານປຸງແຕ່ງມັນຕ້ົນທ່ີພວມກ່ໍສ້າງຢູ່ເມືອງບາຈຽງຈະເລີນສຸກ 

ແຂວງຈໍາປາສັກ ທ່ີໄດ້ຮັບການສະໜັບສະໜູນຈາກກະຊວງປ້ອງກັນປະເທດ. 

ປະຊາຊົນໄດ້ຖືກບັງຄັບໃຫ້ຍ້າຍອອກໄປຈາກພ້ືນທ່ີກະສິກໍາທ່ີມີຜົນຜະລິດ ຫ ື  ຖືກຂ່ົມຂູ່ ແລະ 

ສູນເສຍການເຂ້ົາເຖິງທ່ີດິນ ແລະ ຊີວິດການເປັນຢູ່ຂອງເຂົາເຈ້ົາ. ມີກໍລະນີໜ ່ ງ, 

ທ່ີດິນທ່ີປະຊາຊົນປູກຝັງຢູ່ເມືອງນາໝ້ໍ ແຂວງອຸດົມໄຊ 

ໄດ້ຖືກສໍາປະທານໃຫ້ບໍລິສັດໄທເພ່ືອພັດທະນາເປັນພ້ືນທ່ີອຸດສາຫະກໍາ 

ກ່ອນທ່ີລັດຖະບານຈະຈັດສັນທ່ີດິນໃໝ່ໃຫ້ແກ່ເຂົາເຈ້ົາເພ່ືອເຮັດໄຮ່ນາ ຫ ື  

ເຈລະຈາຄ່າຊົດເຊີຍທ່ີຍອມຮັບໄດ້. 

ສ. ການເຂ້ົາແຊກແຊງຕ ໍ່ ຄວາມເປ ນສໍ່ວນຕົວ, ຄອບຄົວ, ທີີໍ່ ພ ກອາໄສ ຫ ື  

ການຕິດຕ ໍ່ ສີືໍ່ ສານທາງຈົດໝາຍແບບບ ໍ່ ຖືກຕ້ອງຕາມກົດໝາຍໂດຍພະລະການ 

ຕາມທໍາມະດາ, ກົດໝາຍຫ້າມການກະທໍາດ່ັງກ່າວ, 

ແຕ່ລັດຖະບານຍັງຄົງສືບຕ່ໍນໍາໃຊ້ການຍົກເວ້ັນກົດໝາຍ 

ເພ່ີືອວັດຖຸປະສົງດ້ານຄວາມໝ້ັນຄົງຢ່າງກ້ວາງຂວາງ 

ເມ່ືອພວກເຂົາເຫັນວ່າມີໄພຄຸກຄາມຕ່ໍຄວາມໝ້ັນຄົງ. 

ກົດໝາຍຫ້າມການກວດຄ້ົນ ແລະ ອາຍັດຊັບແບບບ່ໍຖືກຕ້ອງຕາມກົດໝາຍ 

ແຕ່ບ່ໍຈໍາເປັນຕ້ອງມີໃບອະນຸຍາດກວດຄ້ົນຈາກໄອຍະການ ຫ ື  ຄະນະຜູ້ພິພາກສາໃນກໍລະນີທ່ີກ່ຽວພັນເຖິງ

ຄວາມໝ້ັນຄົງຂອງຊາດ. ໃນກໍລະນີອ່ືນໆທັງໝົດ, 

ກົດໝາຍຮຽກຮ້ອງໃຫ້ຕໍາຫ ວດຕ້ອງຂໍອະນຸຍາດກວດຄ້ົນຈາກໄອຍະການ ຫ ື  ຄະນະຜູ້ພິພາກສາ; 

ຢ່າງໃດກໍຕາມ, ເຂົາ ເຈ້ົາບ່ໍໄດ້ເຮັດແບບນ້ັນສະເໝີໄປ, ໂດຍສະເພາະໃນເຂດຊົນນະບົດ. 

ລັດຖະບານອາດຈະຕິດຕາມການເຄ່ືອນໄຫວ ແລະ ການສ່ືສານສ່ວນຕົວຂອງບຸກຄົນ, 

ລວມທັງຜ່ານທາງໂທລະສັບມືຖື ແລະ ອີເມລ໌ໂດຍບ່ໍຕ້ອງມີໃບອະນຸຍາດ (ເບ່ິງພາກ 2.ກ.). 

ກະຊວງປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບ 

ດໍາເນີນການຕິດຕາມການເຄ່ີືອນໄຫວຂອງພົນລະເມືອງຜ່ານເຄືອຂ່າຍເຝ້ົາລະວັງ 

ເຊ່ີິງລວມມີໜ່ວຍງານຕໍາຫ ວດລັບ. ໜ່ວຍງານກອງຫ ອນໃນເຂດຕົວເມືອງ ແລະ 

ເຂດຊົນນະບົດທ່ີີປະຕິບັດໜ້າທ່ີີພາຍໃຕ້ການຊ້ີນໍາຂອງອໍານາດການປົກຄອງບ້ານ ແລະ ຕໍາຫ ວດທ້ອງຖ່ີິນ, 

ມີຄວາມຮັບຜິດຊອບຮ່ວມກັນໃນການຮັກສາຄວາມເປັນລະບຽບຮຽບຮ້ອຍໃນສັງຄົມ ແລະ 

ສ່ົງລາຍງານກ່ຽວກັບບຸກຄົນ “ທ່ີີບ່ໍເພ່ິງປາດຖະໜາ” ໃຫ້ຕໍາຫ ວດ. 

ສະມາຊິກຂອງອົງການຈັດຕ້ັງແຖວໜ້າຂອງ ພປປລ ເຊ່ັນ: ສະຫະພັນແມ່ຍິງລາວ, ສູນກາງຊາວໜຸ່ມລາວ 

ແລະ ແນວລາວສ້າງຊາດ ກໍໄດ້ດໍາເນີນການຕິດຕາມການເຄ່ີືອນໄຫວຂອງພົນລະເຮືອນເຊ່ັນກັນ. 

ກົດໝາຍອະນຸຍາດໃຫ້ປະຊາຊົນສາມາດແຕ່ງດອງກັບຄົນຕ່າງປະເທດໄດ້ 

ກໍຕ່ໍເມ່ີືອໄດ້ຮັບອະນຸຍາດຈາກລັດຖະບານກ່ອນເທ່ົານ້ັນ. 

ເຈ້ົາໜ້າທ່ີີອາດຈະເລີກລ້ົມການແຕ່ງດອງທ່ີີບ່ໍໄດ້ຮັບອະນຸຍາດ ແລະ ທັງສອງຝ່າຍຈະຖືກຈັບກຸມ ແລະ 
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ປັບໄໝ. ຕາມທໍາມະດາ, ລັດຖະບານຈະອະນຸຍາດໃຫ້ແຕ່ງດອງ, ແຕ່ຂ້ັນຕອນ ແລະ 

ຂະບວນການແມ່ນຊັກຊ້າ ແລະ ຫຍຸ້ງຍາກ 

ເຊ່ິງເປັນການສ້າງເງ່ີືອນໄຂໃຫ້ເຈ້ົາໜ້າທ່ີີສວຍໂອກາດໃນການຮຽກຮ້ອງສິນບົນ. ການຢູ່ຮ່ວມກັນກ່ອນແຕ່ງ 

ດອງກັບຄົນຕ່າງປະເທດແມ່ນຜິດກົດໝາຍ, ແຕ່ກໍບ່ໍຄ່ອຍມີການດໍາເນີນຄະດີ.  

ພາກທີ 2. ການເຄົາລົບຕ ໍ່ ສິດເສລີພາບຂອງພົນລະເມືອງ 

ກ. ສິດເສລີພາບໃນການສະແດງອອກ, ລວມທ ງສິດເສລີພາບຂອງນ ກຂໍ່າວ 

ກົດໝາຍກໍານົດສິດເສລີພາບຂອງພົນລະເມືອງໃນການສະແດງອອກ, ລວມທັງສິດເສລີພາບຂອງນັກຂ່າວ, 

ແຕ່ລັດ ຖະບານຍັງຈໍາກັດການປາກເວ້ົາ ແລະ ຂີດຂຽນກ່ຽວກັບປະເດັນການເມືອງຢ່າງເຄ່ັງຄັດ ແລະ 

ຍັງຫ້າມການຕໍານິວິ ຈານຂອງສັງຄົມທ່ີີເຫັນວ່າມັນເປັນການທໍາລາຍຊ່ີືສຽງຂອງຕົນ. 

ສິດເສລີພາບໃນການສະແດງອອກ: ກົດໝາຍຫ້າມການໃສ່ຮ້າຍປ້າຍສີຕ່ໍພາກລັດ, 

ສ້າງເລ່ືອງບິດເບືອນຕ່ໍນະໂຍບາຍຂອງພັກ ຫ ື  ລັດຖະບານ, ຍຸແຍ່ສ້າງຄວາມບ່ໍເປັນລະບຽບ ຫ ື  

ການໂຄສະນາຂ້ໍມູນເພ່ືອບ່ັນທອນຄວາມໜ້າເຊີ່ືອຖື ແລະ ຊ່ືສຽງຂອງລັດຖະບານ.  

ໃນເດືອນພະຈິກນ້ີ, ນັກສິລະປິນໄວໜຸ່ມກຸ່ມໜ ່ ງໄດ້ຖືກບັງຄັບໃຫ້ອອກຖະແຫ ງຂໍໂທດຕ່ໍສາທາລະນະ 

ສໍາລັບການສະ ແດງທາງສິລະປະທ່ີເຮັດໃຫ້ຊາວພຸດຫ າຍຄົນຂຸ່ນເຄືອງໃຈ 

ເພາະວ່າມັນໄດ້ຖືກສະແດງຢູ່ໃນສະຖານທ່ີສັກສິດຂອງຊາດໃນງານບຸນທາງສາສະໜາພຸດ. 

ຕໍາຫ ວດໄດ້ເປີດການສືບສວນກ່ຽວກັບເຫດການດ່ັງກ່າວ ແລະ ກຸ່ມດ່ັງກ່າວກໍໄດ້ຮັບ "ການສ ກສາອົບຮົມ", 

ເຊ່ັນ: ໄດ້ຮັບການຕັກເຕືອນຢ່າງເປັນທາງການກ່ຽວກັບກົດລະບຽບ ແລະ ມາດຕະຖານຂອງ ພປປລ 

ພ້ອມທັງນະໂຍບາຍທ່ີກ່ຽວຂ້ອງຂອງລັດຖະບານ. 

ອົງການຈັດຕ້ັງທ່ີບ່ໍຂ ້ ນກັບລັດຖະບານ (ອົງການຈັດຕ້ັງທ່ີບ່ໍຂ ້ ນກັບລັດຖະບານ) ຈໍານວນໜ ່ ງໄດ້ລາຍງານວ່າ 

ພົນລະ ເມືອງໄດ້ຖືກສອນຕ້ັງແຕ່ອາຍຸຍັງນ້ອຍບ່ໍໃຫ້ວິພາກວິຈານລັດຖະບານ. 

ການກວດກາ ຫ ື  ການຈ າກ ດເນ້ືອຫາສ າລ ບນ ກຂໍ່າວ ແລະ ສືໍ່ ອືໍ່ ນໆ ລວມທ ງສືໍ່ ອອນລາຍ: 

ລັດເປັນເຈ້ົາຂອງ ແລະ ຄວບຄຸມສ່ືສ່ິງພິມ ແລະ ເອເລັກໂທ ນິກພາຍໃນປະເທດສ່ວນໃຫຍ່ ແລະ 

ຄວບຄຸມການອອກອາກາດທາງໂທລະພາບ ແລະ ວິທະຍຸພາຍໃນປະເທດຢ່າງໃກ້ຊິດ. ເຈ້ົາໜ້າທ່ີໄດ້ກວດກາຄືນ

ທຸກບົດຄວາມໃນໜັງສືພິມຂອງເອກະຊົນ ແລະ ແຕ່ລະໄລຍະພາຍຫ ັ ງພິມຈໍາໜ່າຍ ແລະ ກົດໝາຍສາມາດລົງ

ໂທດຜູ້ທ່ີຈັດພິມບົດຄວາມທ່ີບ່ໍໄດ້ຮັບການອະນຸມັດຈາກລັດຖະ ບານ. ໂດຍທ່ົວໄປແລ້ວສໍານັກພິມ ແລະ 

ນັກຂ່າວໄດ້ຮັບຮູ້ເນ້ືອໃນທ່ີລັດຖະບານຈະອະນຸມັດໃຫ້ພິມເຜີຍແຜ່ ແລະ ດໍາ ເນີນການກວດກາດ້ວຍຕົນເອງ. 

ຕົວຢ່າງ, 

ສ່ືມວນຊົນທ້ອງຖ່ິນມີການຈໍາກັດໃນການລາຍງານຂ່າວກ່ຽວກັບການບຸກລຸກຂອງລັດເຊຍໃນຢູເຄລນ ແລະ 

ການຂັດແຍ່ງຢ່າງຕ່ໍເນ່ືອງຢູ່ທ່ີນ້ັນ, ແລະ 

ບ່ໍມີການລາຍງານກ່ຽວກັບການປະທ້ວງທ່ີແຜ່ຂະຫຍາຍຢູ່ໃນປະເທດຈີນເນ່ືອງຈາກການລັອກດາວຍ້ອນການ

ແຜ່ລະບາດຂອງພະຍາດ COVID-19.   
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ລັດຖະບານບ່ໍໄດ້ອະນຸຍາດໃຫ້ອົງການຂ່າວຕ່າງປະເທດຕ້ັງສໍານັກງານຢູ່ໃນປະເທດ, ຍົກເວ້ັນແຕ່ປະເທດເພ່ືອນ

ບ້ານຄອມມູນິດຈີນ ແລະ ຫວຽດນາມ. ລັດຖະບານໄດ້ຈໍາກັດການເຄ່ືອນໄຫວຂອງນັກຂ່າວຕ່າງປະເທດທ່ີມາ

ຢ້ຽມຢາມປະເທດ. ເຈ້ົາໜ້າທ່ີໄດ້ປະຕິເສດນັກຂ່າວບ່ໍໃຫ້ເຂ້ົາເຖິງແຫ ່ງຂ້ໍມູນຂ່າວສານ ແລະ ໃນບາງຄ້ັງກໍໄດ້

ຮຽກຮ້ອງໃຫ້ເຂົາເຈ້ົາເດີນທາງໂດຍມີເຈ້ົາໜ້າທ່ີຕິດຕາມ. 

ກະຊວງຖະແຫລງຂ່າວ, ວັດທະນະທໍາ ແລະ ທ່ອງທ່ຽວ ຮຽກຮ້ອງໃຫ້ບັນດານັກສະແດງ “ບຸກຄົນ, ນິຕິບຸກຄົນ, 

ລັດ ຫ ື  ເອກະຊົນ” ທ່ີລົງຂ່າວໃນເວທີສ່ືສັງຄົມອອນລາຍ ລົງທະບຽນກັບກະຊວງ ຫ ື  

ຖ້າບ່ໍດ່ັງນ້ັນກໍອາດຕ້ອງໄດ້ຮັບຜົນຕາມມາທາງກົດໝາຍ. 

ກົດໝາຍການໝິໍ່ ນປະໝາດ/ການໃສໍ່ຮ້າຍປ້າຍສີ: ການໝ່ິນປະໝາດເປັນການກະທໍາຜິດທາງອາຍາ 

ແລະ ຈະຖືກລົງ ໂທດຕາມກົດໝາຍ. 
 

ສິດເສລີພາບໃນການນ າໃຊ້ອິິນເຕີເນ ດ 
 

ລັດຖະບານໄດ້ຄວບຄຸມເຊີບເວີອິນເຕີເນັດພາຍໃນປະເທດ ແລະ ຕິດຕາມການໃຊ້ອິນເຕີເນັດເປັນໄລຍະ. 

ລັດຖະບານໄດ້ຮັກສາພ້ືນຖານໂຄງລ່າງເພ່ືອວາງເສ້ັນທາງການເຊ່ືອມຕ່ໍອິນເຕີເນັດທັງຫມົດໂດຍຜ່ານປະຕູດຽ

ວ, ເພ່ືອໃຫ້ສາມາດຕິດ ຕາມ ແລະ ຈໍາກັດເນ້ືອຫາ, ຢ່າງໃດກໍຕາມ, 

ຄວາມສາມາດດ້ານເຕັກນິກວິຊາການຂອງລັດຖະບານ ແລະ ຊັບພະຍາ 

ກອນມະນຸດໃນການຕິດຕາມການນໍາໃຊ້ອິນເຕີເນັດແມ່ນມີຈໍາກັດ. 

ລັດຖະບານລາຍງານວ່າໄດ້ຈັດຕ້ັງຄະນະປະຕິບັດງານ ເພ່ືອຕິດຕາມກວດກາການນໍາໃຊ້ສ່ືສັງຄົມອອນລາຍ 

ໂດຍສະເພາະບັນຫາກ່ຽວກັບ "ຂ່າວປອມ." 

ກົດໝາຍ ລົງໂທດທາງອາຍາ ຕ່ໍກັບຄໍາຄິດເຫັນທ່ີແຕກຕ່າງທາງອອນລາຍ ແລະ 

ເປັນໄພຂ່ົມຂູ່ຕ່ໍກັບຄວາມເປັນສ່ວນຕົວຂອງຜູ້ໃຊ້ອິນເຕີເນັດ 

ໂດຍການກໍານົດໃຫ້ບຸກຄົນລົງທະບຽນຢູ່ໃນເວັບໄຊ໌ສ່ືສັງຄົມດ້ວຍຊ່ືເຕັມ, 

ເຮັດໃຫ້ເປັນການຍາກທ່ີຈະແບ່ງປັນຂ່າວ ຫ ື  ຂ້ໍມູນອ່ືນໆໂດຍບ່ໍເປີດເຜີຍຊ່ື. ກົດໝາຍຫ້າມບ່ໍ

ໃຫ້ເຜີຍແຜ່ຂ້ໍມູນທ່ີບິດເບືອນທາງອິນເຕີເນັດ ລວມທັງຄໍາເວ້ົາວິພາກວິຈານລັດຖະບານ ແລະ ພປປລ. 

ຜູ້ມີອິດທິພົນທາງດ້ານສ່ືສັງຄົມໄດ້ຖືກຕໍານິຕິຕຽນຈາກອໍານາດການປົກຄອງທ້ອງຖ່ິນ 

ຫ ັ ງຈາກຈັດການໂຕ້ວາທີທາງອິນເຕີເນັດກັບນັກເຄ່ືອນໄຫວທາງການເມືອງຄົນລາວທ່ີອາໄສຢູ່ປະເທດຝຣ່ັງ 

ເຖິງວ່າຜູ້ຄວບຄຸມການໂຕ້ວາທີ ແລະ ຜູ້ເຂ້ົາຮ່ວມຈະຫ ີ ກລ່ຽງການວິພາກວິຈານຢ່າງຮຸນແຮງຕ່ໍລັດຖະບານ ຫ ື  

ພປປລ ກໍຕາມ. 

ກະຊວງເຕັກໂນໂລຊີ ແລະ ການສ່ືສານມີອໍານາດຊ້ີນໍາຜູ້ໃຫ້ບໍລິການອິນເຕີເນັດເພ່ືອຢຸດການບໍລິການອິນເຕີ

ເນັດຂອງຜູ້ໃຊ້ງານທ່ີພົບວ່າລະເມີດກົດໝາຍ. ຄໍາສ່ັງຂອງກະຊວງເຕັກໂນໂລຊີ ແລະ ການສ່ືສານ ເຕືອນວ່າ 

ຜູ້ໃຊ້ສ່ືສັງຄົມອອນລາຍ ບ່ໍຄວນໂພສເນ້ືອຫາ ຫ ື  ຄໍາເຫັນທ່ີມີລັກສະນະວິພາກວິຈານລັດຖະບານ. 

ຜູ້ສັງເກດການລາຍງານວ່າ ບົດຄວາມ ຫ ື  

ຄໍາຄິດຄໍາເຫັນກ່ຽວກັບບົດຄວາມທ່ີວິພາກວິຈານລັດຖະບານຈະຫາຍໄປຈາກສ່ືສັງຄົມອອນລາຍໂດຍທັນທີທັ

ນ ໃດ. 
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ຂ ້ ຈ າກ ດກໍ່ຽວກ ບສິດເສລີພາບທາງວິຊາການ ແລະ ກິດຈະກ າວ ດທະນະທ າ 
 

ກົດໝາຍກໍານົດໃຫ້ເສລີພາບທາງດ້ານວິຊາການ, ແຕ່ລັດຖະບານໄດ້ວາງຂ້ໍຈໍາກັດ. ກະຊວງສ ກສາທິການ 

ແລະ ກິລາໄດ້ຄວບຄຸມຫ ັ ກສູດຢ່າງເຂ້ັມງວດ, ລວມທັງໃນໂຮງຮຽນ ແລະ ວິທະຍາໄລເອກະຊົນ, ພ້ອມທັງເປີດ

ໂອກາດໃຫ້ພົນລະເມືອງໄປຮຽນຢູ່ຕ່າງປະເທດ. 

ບັນດາຜູ້ຊ່ຽວຊານດ້ານການສ ກສາທັງທ່ີເປັນພົນລະເມືອງລາວ ແລະ 

ທັງທ່ີບ່ໍແມ່ນສັນຊາດລາວທ່ີເຮັດການຄ້ົນຄວ້າໃນປະເທດອາດມີຂ້ໍຈໍາກັດໃນການເດີນທາງ, 

ການເຂ້ົາເຖິງຂ້ໍມູນ, ແລະ ການພິມເຜີຍແຜ່. ລັດຖະບານຮຽກຮ້ອງໃຫ້ມີການຈ້ໍາກາຂາອອກ 

ສໍາລັບນັກວິຊາການທ່ີເປັນພະນັກງານລັດເພ່ືອເດີນທາງໄປຕ່າງປະເທດເພ່ືອການຄ້ົນຄວ້າວິໄຈ ຫ ື  

ໄດ້ຮັບທ ນການສ ກສາ. 

ລັດຖະບານຮຽກຮ້ອງໃຫ້ຜູ້ຜະລິດສ່ົງຮູບເງົາ ແລະ ດົນຕີທ່ີຜະລິດຢູ່ໃນສະຕູດິໂອຂອງລັດຖະບານ 

ເພ່ືອທົບທວນຢ່າງເປັນທາງການ. ກະຊວງຖະແຫລງຂ່າວພະຍາຍາມຈໍາກັດອິດທິພົນຂອງວັດທະນະທໍາໄທຕ່ໍ

ດົນຕີ ແລະ ການບັນເທິງທ້ອງຖ່ິນ. ຕົວຢ່າງ, 

ລັດຖະບານບ່ໍອະນຸຍາດໃຫ້ພະນັກງານລັດລົງວິດີໂອການຮ້ອງເພງໄທໃນສ່ືສັງຄົມໃນຂະນະທ່ີໃສ່ ເຄ່ືອງແບບ. 

ຂ. ເສລີພາບໃນການຊຸມນຸມ ແລະ ສ້າງຕ ້ ງສະມາຄົມໂດຍສ ນຕິ 
 

ລັດຖະບານໄດ້ຈໍາກັດສິດເສລີພາບໃນການໂຮມຊຸມນຸມ ແລະ ສ້າງຕ້ັງສະມາຄົມໂດຍສັນຕິ. 
 

ສິດເສລີພາບໃນການໂຮມຊຸມນຸມໂດຍສ ນຕິ 
 

ກົດໝາຍດ່ັງກ່າວບ່ໍໄດ້ໃຫ້ເສລີພາບໃນການໂຮມຊຸມນຸມໂດຍສັນຕິ ແລະ ຫ້າມບ່ໍໃຫ້ມີການເຂ້ົາຮ່ວມໃນການ

ປະທ້ວງ, ການເດີນຂະບວນປະທ້ວງ, ຫ ື  ການກະທໍາອ່ືນໆທ່ີ “ສ້າງຄວາມວຸ້ນວາຍ ຫ ື  ຄວາມບ່ໍໝ້ັນຄົງທາງ

ສັງຄົມ” ໂດຍບ່ໍໄດ້ຮັບອະນຸຍາດຈາກລັດຖະບານຢ່າງຊັດເຈນ. ການເຂ້ົາຮ່ວມກິດຈະກໍາດ່ັງກ່າວແມ່ນມີໂທດ

ຈໍາຄຸກສູງສຸດ 5 ປີ; ຢ່າງໃດກໍຕາມ, ຂ້ໍກໍານົດນ້ີບ່ໍໄດ້ຖືກບັງຄັບໃຊ້ເລ້ືອຍໆ. ໃນເດືອນມັງກອນຜ່ານມານ້ີ, 

ທະຫານແຂວງຄໍາມ່ວນໄດ້ຍິງປືນຂ ້ ນຟ້າເພ່ືອຂັບໄລ່ຄົນງານຈີນທ່ີປະທ້ວງວ່ານາຍຈ້າງບ່ໍຈ່າຍເງິນໃຫ້ເຂົາເຈ້ົາ. 

ສິດເສລີພາບໃນການສ້າງຕ ້ ງສະມາຄົມ 
 

ກົດໝາຍໄດ້ຈໍາກັດເສລີພາບໃນການສ້າງຕ້ັງສະມາຄົມຢ່າງເຄ່ັງຄັດ. ຕົວຢ່າງ, 

ກຸ່ມການເມືອງນອກເໜືອຈາກອົງການຈັດ ຕ້ັງທ່ີໄດ້ຮັບການອະນຸມັດຈາກ ພປປລ ແມ່ນຖືກຫ້າມ. 

ບາງຄ້ັງລັດຖະບານໄດ້ມີອິດທິພົນຕ່ໍສະມາຊິກອົງການຈັດຕ້ັງທ່ີບ່ໍຂ ້ ນກັບລັດຖະບານ ແລະ 

ບັງຄັບໃຫ້ບາງອົງການຈັດຕ້ັງປ່ຽນຊ່ືເພ່ືອຕັດຄໍາເວ້ົາທ່ີຖືວ່າມີຄວາມອ່ອນໄຫວອອກ, ເຊ່ັນ "ສິດທິ". 

 

ກົດລະບຽບການລົງທະບຽນຂອງລັດຖະບານທ່ີນໍາໃຊ້ກັບ ອົງການຈັດຕ້ັງທ່ີບ່ໍຂ ້ ນກັບລັດຖະບານ 

ທ່ີບ່ໍຫວັງຜົນກໍາໄລ, ລວມທັງເສດຖະກິດ, ສະຫວັດດີການສັງຄົມ, ວິຊາຊີບ, ວິຊາການ, ແລະ 

ສະມາຄົມສ້າງສັນໃນຂ້ັນເມືອງ, ຂ້ັນແຂວງ, ຫ ື  ລະດັບຊາດ, ຂ ້ ນກັບຂອບເຂດການເຮັດວຽກ ແລະ 

ການເປັນສະມາຊິກຂອງພວກເຂົາ. 



 

Page 11  

ຂະບວນການລົງທະບຽນສໍາລັບອົງການຈັດຕ້ັງທ່ີບ່ໍຂ ້ ນກັບລັດຖະບານທ້ອງຖ່ິນແມ່ນພາລະຫນັກຫນ່ວງ, 

ມັກຈະໃຊ້ເວລາຫ າຍກວ່າສອງປີ, ແລະ 

ອໍານາດການປົກຄອງກໍຈໍາກັດຄວາມສາມາດຂອງອົງການຈັດຕ້ັງທ່ີບ່ໍຂ ້ ນກັບລັດຖະບານ 

ໃນການເຜີຍແຜ່ຂ້ໍມູນຂ່າວສານ ແລະ ກິດຈະກໍາໂດຍບ່ໍມີການແຊກແຊງ. 

ອົງການຈັດຕ້ັງທ່ີບ່ໍຂ ້ ນກັບລັດຖະບານ ຈໍາເປັນຕ້ອງໄດ້ຮັບການອະນຸມັດຈາກກະຊວງການຕ່າງປະເທດ 

ເພ່ືອໃຫ້ໄດ້ຮັບທ ນຈາກຕ່າງປະເທດທ່ີມີມູນຄ່າຫ າຍກວ່າ 500 ລ້ານກີບ (28,600 ໂດລາ). 

ອົງການຈັດຕ້ັງທ່ີບ່ໍຂ ້ ນກັບລັດຖະບານ ຍັງຕ້ອງຍອມຮັບ "ຄໍາແນະນໍາ ແລະ ການຊ່ວຍເຫ ື ອ" 

ຈາກລັດຖະບານເພ່ືອຮັບ ປະກັນໃຫ້ການດໍາເນີນການຂອງພວກເຂົາສອດຄ່ອງກັບນະໂຍບາຍຂອງພັກ ແລະ 

ກົດໝາຍ. 

ການເກັບພາສີຈາກອົງການຈັດຕ້ັງທ່ີບ່ໍຂ ້ ນກັບລັດຖະບານ, ລວມທັງອົງການຈັດຕ້ັງທ່ີບ່ໍຫວັງຜົນກໍາໄລ, 

ແຕກຕ່າງກັນລະ ຫວ່າງແຕ່ລະອົງການຈັດຕ້ັງ. ຂ້ໍກໍານົດການເກັບພາສີສໍາລັບອົງການຈັດຕ້ັງສາກົນ ແລະ 

ອົງການຈັດຕ້ັງທ່ີບ່ໍຂ ້ ນກັບລັດ ຖະບານທ້ອງຖ່ິນທ່ີໄດ້ຮັບທ ນຈາກຕ່າງປະເທດອາດຈະຫຍຸ້ງຍາກ ແລະ 

ແຕກຕ່າງກັນ, ອີງຕາມຂ້ໍຕົກລົງທ່ີໄດ້ມີການເຈ ລະຈາລ່ວງໜ້າກັບເຈ້ົາໜ້າທ່ີ. 

ຄ. ສິດເສລີພາບທາງສາດສະໜາ 
 

ເບ່ິງບົດລາຍງານກ່ຽວກັບສິດເສລີພາບທາງສາດສະໜາສາກົນຂອງກະຊວງການຕ່າງປະເທດໄດ້ທ່ີ:   

https://www.state.gov/religiousfreedomreport/. 
 

ງ. ສິດເສລີພາບໃນການເຄືໍ່ ອນໄຫວ ແລະ ສິດໃນການອອກນອກປະເທດ 
  

ລັດຖະບານໄດ້ຈໍາກັດສິດເສລີພາບໃນການເຄ່ືອນໄຫວພາຍໃນ, ການເດີນທາງໄປຕ່າງປະເທດ, ການອົບພະຍົບ, 

ການກັບຄືນປະເທດ. 

ການເຄືໍ່ ອນໄຫວພາຍໃນປະເທດ: ພົນລະເມືອງທ່ີເດີນທາງໄປເພ່ືອຈຸດປະສົງທາງສາດສະໜາ ລວມທັງ

ການໄປປະຕິບັດກິດຈະກໍາທາງສາດສະໜາ, ໃຫ້ຄໍາແນະນໍາ, ຫ ື  ໄປຢ້ຽມຢາມຊຸມຊົນສາສະໜາອ່ືນ ແມ່ນຕ້ອງຂໍ

ອະນຸຍາດຈາກອໍານາດການປົກຄອງຂ້ັນສູນກາງ, ແຂວງ, ເມືອງ, ບ້ານ ອີງຕາມສະຖານທ່ີ 

ທ່ີພວກເຂົາຈະໄປຢ້ຽມຢາມ. ຂະບວນການນ້ີອາດຈະໃຊ້ເວລາຫ າຍອາທິດ. 

ກຸ່ມຄຣິສຕຽນໄດ້ລາຍງານບັນຫາໃນການໄດ້ຮັບອະນຸຍາດໃຫ້ເດີນທາງພາຍໃນປະເທດ, 

ເຖິງແມ່ນວ່າຫ າຍຄົນເລືອກທ່ີຈະບ່ໍສົນໃຈຂ້ໍກໍານົດນ້ີ. ຜູ້ຢູ່ອາໄສທັງໝົດຕ້ອງໄດ້ຮັບການອະນຸມັດຈາກລັດຖະ

ບານເພ່ືອປ່ຽນບ່ອນຢູ່ອາໄສ. 

ການເດີນທາງໄປຕໍ່າງປະເທດ: ມີຂ້ໍຈໍາກັດໃນການເດີນທາງໄປຕ່າງປະເທດ. 

ພົນລະເມືອງທ່ີຕ້ອງການເດີນທາງໄປຕ່າງປະ 

ເທດເພ່ືອຈຸດປະສົງທາງສາດສະໜາຕ້ອງໄດ້ຮັບອະນຸຍາດຈາກລັດຖະບານ. ໃນເດືອນກັນຍາຜ່ານມາ ສະຫະພັນ

ຊາວ   ໜຸ່ມລາວ ໄດ້ປະກາດແຈ້ງການຮຽກຮ້ອງໃຫ້ພົນລະເມືອງທ່ີຕ້ອງການເດີນທາງໄປຕ່າງປະເທດເພ່ືອເຂ້ົາ

ຮ່ວມການປະກວດຍິງງາມ/ຊາຍງາມຕ້ອງໄດ້ຮັບອະນຸຍາດກ່ອນຈ ່ ງຈະສາມາດເດີນທາງໄດ້. 
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ຈ. ການປົກປ້ອງຜູ້ລ້ີໄພ (ຜູ້ອົບພະຍົບ) 

ລັດຖະບານໄດ້ຮ່ວມມືໃນບາງກໍລະນີກັບຫ້ອງການຂອງອົງການສະຫະປະຊາຊາດເພ່ືອຊາວອົບພະຍົບ ແລະ 

ອົງການ ຈັດຕ້ັງມະນຸດສະທໍາອ່ືນໆໃນການໃຫ້ການປົກປ້ອງ ແລະ ການຊ່ວຍເຫ ື ອຜູ້ອົບພະຍົບ, 

ການກັບຄືນຖ່ິນຖານຂອງຊາວອົບພະຍົບ, ຜູ້ຂໍລ້ີໄພ, ແລະ ຜູ້ທ່ີກ່ຽວຂ້ອງອ່ືນໆ. 

ການເຂ້ົາເຖິງສະຖານທີໍ່ ປົກປ້ອງຜູ້ລ້ີໄພ: ກົດໝາຍກໍານົດໃຫ້ມີການປົກປ້ອງຜູ້ລ້ີໄພ ຫ ື  

ສະຖານະພາບຂອງຜູ້ອົບພະຍົບ, ແຕ່ລັດຖະບານບ່ໍໄດ້ສ້າງຕ້ັງລະບົບເພ່ືອໃຫ້ການປົກປ້ອງແກ່ຜູ້ອົບພະຍົບ. 

ກະຊວງປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບບ່ໍໄດ້ໃຫ້ສະ ຖານະແກ່ຜູ້ອົບພະຍົບ ແລະ ຜູ້ລ້ີໄພແບບງ່າຍດາຍ ແລະ 

ບ່ໍແມ່ນຈະເກີດຂ ້ ນເລ້ືອຍໆ, ແຕ່ຈະດໍາເນີນການກັບແຕ່ລະບຸກຄົນເປັນແຕ່ລະກໍລະນີ. 

ສ. ສະຖານະ ແລະ ການປະຕິບ ດຕ ໍ່ ຜູ້ພ ດຖິໍ່ ນພາຍໃນປະເທດ (IDPs) 
 

ການຂາດການຕິດຕາມກວດກາຢ່າງຮອບດ້ານ ແລະ ທັນການຂອງອົງການຈັດຕ້ັງສາກົນ ແລະ 

ນັກສັງເກດການເອກະ ລາດ ເຮັດໃຫ້ການຢ້ັງຢືນຈໍານວນ ແລະ 

ສະພາບຂອງຜູ້ຍົກຍ້າຍຖ່ິນຖານຢູ່ພາຍໃນມີຄວາມຫຍຸ້ງຍາກ; ສະຖານະການ, ການປົກປ້ອງ, ແລະ 

ການປັບຕົວຂອງພວກເຂົາ; ຂ້ໍຈໍາກັດຂອງລັດຖະບານກ່ຽວກັບພວກເຂົາ; ແລະ ການເຂ້ົາເຖິງການບໍລິການ 

ແລະ ການຊ່ວຍເຫ ື ອຂ້ັນພ້ືນຖານຂອງເຂົາເຈ້ົາ. 

ເຫດການເຂ່ືອນແຕກທ່ີແຂວງອັດຕະປື ໃນປີ 2018 ເຮັດໃຫ້ມີຜູ້ຍົກຍ້າຍ (ຜູ້ພັດຖ່ິນ) ປະມານ 6,000 ຄົນ. 

ລັດຖະ ບານໃຫ້ຄໍາໝ້ັນສັນຍາຈະສ້າງເຮືອນ 807 ຫ ັ ງ ໃຫ້ແກ່ຜູ້ທ່ີຖືກຍົກຍ້າຍ ແລະ ສືບຕ່ໍເຮັດວຽກຮ່ວມກັບ

ບັນດາຄູ່ຮ່ວມມືສາກົນໃນທ້າຍປີ ເພ່ືອສະໜອງທ່ີຢູ່ ຫ ື  ທ່ີດິນໃຫ້ແກ່ພວກເຂົາ. ຕາມການລາຍງານຂອງສ່ືມວນ

ຊົນ ແລະ ຈົດໝາຍຂອງອົງການສະຫະປະຊາຊາດທ່ີສ່ົງເຖິງລັດຖະບານໃນເດືອນກໍລະກົດຜ່ານມາ, ຍັງມີອີກ 

300 ຫາ 400 ຫ ັ ງຄາເຮືອນທ່ີຍັງບ່ໍທັນສໍາເລັດການຕົກແຕ່ງຕາມຄໍາສັນຍາ. ສ່ືມວນຊົນລາຍງານວ່າ ຄວາມຄືບ

ໜ້າທ່ີຊັກຊ້າແມ່ນຍ້ອນການສ້ໍລາດບັງຫ ວງ. ຜູ້ພັດຖ່ິນຫ າຍຄົນຍັງຄົງອາໄສຢູ່ໃນທ່ີພັກຊ່ົວຄາວທ່ີບ່ໍເໝາະສົມ. 

ອີງຕາມອົງການສະຫະປະຊາຊາດ, 

ບຸກຄົນສ່ວນໃຫຍ່ທ່ີໄດ້ຮັບຜົນກະທົບຈາກເຂ່ືອນແຕກບ່ໍຮັບຮູ້ວ່າໂຄງການສ້າງເຂ່ືອນນ້ັນໄດ້ຮັບການຄຸ້ມກັນຈາ

ກປະກັນໄພ ແລະ ເຂົາເຈ້ົາອາດຈະມີສິດຮຽກຮ້ອງ ແລະ ຮັບເງິນຊົດເຊີຍ. 

 

ພາກທີ 3. ສິດເສລີພາບໃນການເຂ້ົາຮໍ່ວມຂະບວນການທາງການເມືອງ 

ກົດໝາຍປະຕິເສດບ່ໍໃຫ້ພົນລະເມືອງສາມາດເລືອກຕ້ັງລັດຖະບານຂອງຕົນໃນການເລືອກຕ້ັງແຕ່ລະ

ໄລຍະຢ່າງເສລີ ແລະ ຍຸຕິທໍາ ໂດຍອີງໃສ່ການເລືອກຕ້ັງແບບສາກົນ ແລະ ເທ່ົາທຽມກັນ, ແລະ ພວກເຂົາກໍບ່ໍ

ອະນຸຍາດໃຫ້ມີການສະແດງອອກຢ່າງເສລີຕາມຄວາມປະສົງຂອງປະຊາຊົນ. ເຖິງວ່າລັດຖະທໍາມະນູນໄດ້

ກໍານົດລະບົບທ່ີປະກອບດ້ວຍອົງ ການບໍລິຫານ, ນິຕິບັນຍັດ, ແລະ ຕຸລາການ, ລັດຖະທໍາມະນູນໄດ້ມອບສິດ

ໃຫ້ ພປປລ ຄວບຄຸມການປົກຄອງ ແລະ ການນໍາພາໃນທຸກເຂດ ແລະ ທຸກຂ້ັນ. 
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ການເລືອກຕ ້ ງ ແລະ ການມີສໍ່ວນຮໍ່ວມໃນການເຄີືໍ່ ອນໄຫວທາງການເມືອງ 
 

ສະພາແຫ່ງຊາດໄດ້ແຕ່ງຕ້ັງຄະນະກໍາມະການເລືອກຕ້ັງ ເຊ່ິງເປັນຜູ້ອະນຸມັດຜູ້ສະໝັກຮັບເລືອກຕ້ັງທັງ

ໝົດໃນລະ ດັບທ້ອງຖ່ິນ ແລະ ລະດັບຊາດ. ຜູ້ສະໝັກບ່ໍຈໍາເປັນຕ້ອງເປັນສະມາຊິກພັກ ພປປລ, 

ແຕ່ຜູ້ສະໝັກເກືອບທັງໝົດແມ່ນສະມາຊິກພັກ, ພ້ອມນ້ັນ, ພັກ ແລະ 

ຄະນະກໍາມະການເລືອກຕ້ັງແຫ່ງຊາດໄດ້ກວດກາຜູ້ສະໝັກທັງໝົດ. ໃນຈໍານວນທັງໝົດ 164 ທ່ານ 

ຂອງສະມາຊິກສະພາແຫ່ງຊາດທ່ີຖືກເລືອກຕ້ັງໃນເດືອນກຸມພາ ປີ 2021, ມີ 158 ທ່ານແມ່ນສະມາຊິກ 

ພປປລ; ແລະ ອີກຫົກທ່ານຖືກລະບຸວ່າເປັນເອກະລາດ. 

ສະພາແຫ່ງຊາດເປັນຜູ້ເລືອກເອົາ ຫ ື  ປົດຕໍາແໜ່ງປະທານປະເທດ, ຮອງປະທານປະເທດ, ແລະ 

ສະມາຊິກຂອງຄະນະປະຈໍາສະພາ. ຄະນະກໍາມະການເລືອກຕ້ັງແຫ່ງຊາດຈັດການເລືອກຕ້ັງ. ການເຄ່ືອນໄຫວ

ຂອງຄະນະກໍາມະການເລືອກຕ້ັງແຫ່ງຊາດບ່ໍໂປ່ງໃສ. 

ການເລືອກຕ ້ ງທີໍ່ ຜໍ່ ານມາ: ການເລືອກຕ້ັງສະມາຊິກສະພາແຫ່ງຊາດຄ້ັງຫ ້ າສຸດແມ່ນເດືອນກຸມພາ 

2021. ລັດຖະ ບານໄດ້ຫ້າມບ່ໍໃຫ້ຜູ້ສັງເກດການເອກະລາດຕິດຕາມສະຖານທ່ີປ່ອນບັດ, 

ໂດຍອ້າງເຫດຜົນວ່າແມ່ນຍ້ອນການແຜ່ລະບາດຂອງພະຍາດ COVID-19. 

ພ ກການເມືອງ ແລະ ການມີສໍ່ວນຮໍ່ວມທາງການເມືອງ: ລັດຖະທໍາມະນູນໄດ້ກໍານົດໃຫ້ພັກ ພປປລ 

ເປັນພັກການ ເມືອງທ່ີຖືກຕ້ອງຕາມກົດໝາຍແຕ່ພຽງພັກດຽວ. 

ການສ້າງຕ້ັງພັກການເມືອງອ່ືນຂ ້ ນມາແມ່ນຜິດກົດໝາຍ. 

ການມີສໍ່ວນຮໍ່ວມຂອງແມໍ່ ຍິງ ແລະ ຊົນເຜົໍ່ າສໍ່ວນນ້ອຍ: 

ບ່ໍມີກົດໝາຍໃດຈໍາກັດການມີສ່ວນຮ່ວມຂອງແມ່ຍິງ ແລະ 

ສະມາຊິກຂອງກຸ່ມຊົນເຜ່ົາສ່ວນນ້ອຍໃນຂະບວນການທາງການເມືອງ, ແລະ ພວກເຂົາກໍໄດ້ເຂ້ົາຮ່ວມ. 

ບົດບາດການເປັນຜູ້ນໍາຂອງແມ່ຍິງຖືກຈໍາກັດ, ໂດຍສະເພາະແມ່ນຢູ່ເຂດຊົນນະບົດ. 

ໃນຈໍານວນປະຊາກອນທັງໝົດ, 80% ແມ່ນອາໄສຢູ່ໃນເຂດຊົນນະບົດທ່ີມີນາຍບ້ານ ແລະ 

ສະພາຮັບຜິດຊອບວຽກງານປົກກະຕິເປັນສ່ວນໃຫຍ່, ແລະມີນາຍ ບ້ານທ່ີເປັນແມ່ຍິງບ່ໍຮອດ 3%. 

ພາກທີ 4. ການສ ້ ລາດບ ງຫ ວງ ແລະ 

ການຂາດຄວາມໂປໍ່ ງໃສໃນລ ດຖະບານ 

ກົດໝາຍໄດ້ກໍານົດໃຫ້ມີການລົງໂທດທາງອາຍາຕ່ໍກັບການສ້ໍລາດບັງຫ ວງຂອງເຈ້ົາໜ້າທ່ີ, ແລະ ລັດຖະບານ

ໄດ້ມີຄວາມຄືບໜ້າບາງຢ່າງໃນການແກ້ໄຂບັນຫາດ່ັງກ່າວ. 

ເຈ້ົາໜ້າທ່ີຫ າຍຄົນຍັງສືບຕ່ໍພ ດຕິກໍາສ້ໍລາດບັງຫ ວງໂດຍບ່ໍໄດ້ຮັບການລົງໂທດ, ແລະ 

ໄດ້ມີການລາຍງານຫ າຍກໍລະນີຂອງການສ້ໍລາດບັງຫ ວງຂອງລັດຖະບານໃນປີນ້ີ. 

ການສ ້ ລາດບ ງຫ ວງ: ການສ້ໍລາດບັງຫ ວງທ່ີເປັນທາງການໄດ້ແຜ່ລາມໄປທ່ົວທຸກລະດັບຂອງລັດຖະບານ. 

ການສ້ໍລາດບັງຫ ວງເປັນບັນຫາຫ າຍໃນບັນດາໂຄງການພັດທະນາ ແລະ ການລົງທ ນຂອງລັດຖະບານ, ໂດຍ

ສະເພາະແມ່ນໂຄງ ການກ່ໍສ້າງ. ໃນເດືອນສິງຫາທ່ີຜ່ານມາເຈ້ົາໜ້າທ່ີແຂວງຈໍາປາສັກ ໄດ້ພົບເຫັນເຈ້ົາໜ້າທ່ີ 
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14 ຄົນ ມີການສ້ໍລາດບັງຫ ວງໂດຍຜ່ານການກວດສອບໂຄງການພັດທະນາຕ່າງໆພາຍໃນແຂວງ 

ແຕ່ຖືກຕັດສິນລົງໂທດຈໍາຄຸກພຽງ 1 ຄົນ. ລາຍລະອຽດກ່ຽວກັບຂ້ໍກ່າວຫາສະເພາະ ແລະ ໄລຍະເວລາຮັບໂທດ

ບ່ໍໄດ້ຖືກເປີດເຜີຍໃຫ້ສາທາລະນະ. ຜູ້ເຫັນເຫດການລາຍງານວ່າ 

ຮອງເຈ້ົາແຂວງຫ ວງນ້ໍາທາຖືກຍົກຍ້າຍໃນຂ້ໍຫາສ້ໍລາດບັງຫ ວງທ່ີກ່ຽວພັນກັບການລັກລອບຄ້າຢາເສບຕິດ. 

ໂທລະສັບສາຍດ່ວນຕ້ານການສ້ໍລາດບັງຫ ວງຂອງລັດຖະບານໄດ້ຖືກລາຍງານວ່າຖືກນໍາໃຊ້ເລ້ືອຍໆ, ແລະ 

ປະຊາຊົນມັກຈະລາຍງານພ ດຕິກໍາທ່ີບ່ໍເໝາະສົມ ຫ ື  ໜ້າສົງໄສຂອງເຈ້ົາໜ້າທ່ີໃນສ່ືສັງຄົມອອນລາຍ; 

ການປະກາດດ່ັງກ່າວບ່ໍໄດ້ຖືກກວດກ່ັນຕອງ ຫ ື  ລ ບອອກ. 

ພາກທີ 5. 

ທ ດສະນະຂອງລ ດຖະບານທີີໍ່ ມີຕ ໍ່ ການກວດສອບຂອງອົງການຈ ດຕ ້ ງສາກົ

ນ ແລະ ອົງການຈ ດຕ ້ ງທີີໍ່ ບ ໍ່ ຂ ້ ນກ ບລ ດຖະບານ 

ກໍ່ຽວກ ບກ ລະນີການລະເມີດສິດທິມະນຸດທີີໍ່ ຖືກກໍ່າວຫາ 

ກຸ່ມເຮັດວຽກທາງດ້ານສິດທິມະນຸດພາຍໃນປະເທດ ແລະ ຂອງສາກົນ 

ປະຕິບັດການພາຍໃຕ້ການກໍາກັບດູແລຂອງລັດຖະບານເທ່ົານ້ັນ, ແລະ 

ລັດຖະບານກໍໄດ້ຈໍາກັດຂອບເຂດຄວາມສາມາດຂອງເຂົາເຈ້ົາໃນການສືບສວນສອບສວນ ຫ ື  

ເຜີຍແຜ່ສ່ິງທ່ີີພວກເຂົາພົບເຫັນກ່ຽວກັບກໍລະນີຂອງການລະເມີດສິດທິມະນຸດ. 

ລັດຖະບານໄດ້ຕອບຮັບເປັນລາຍລັກອັກສອນໃນແຕ່ລະໄລຍະ 

ຕ່ໍກັບການສະເໜີຂໍຂ້ໍມູນກ່ຽວກັບສະຖານະການດ້ານສິດທິມະນຸດຈາກອົງການສິດທິມະນຸດສາກົນ. 

ຍ່ິງໄປກ່ວານ້ັນ, 

ລັດຖະບານຍັງຄົງຮັກສາການເຂ້ົາຮ່ວມເວທີເສວະນາກ່ຽວກັບສິດທິມະນຸດກັບລັດຖະບານຈາກນາໆປະເທດ 

ແລະ ຍັງຄົງສືບຕ່ໍຮັບເອົາການຝ ກອົບຮົມໃນຫົວຂ້ໍໍສົນທິສັນ 

ຍາວ່າດ້ວຍສິດທິມະນຸດຂອງອົງການສະຫະປະຊາຊາດຈາກຜູ້ໃຫ້ທ ນສາກົນ. 

ການລົງໂທດຕ ໍ່ ນ ກຮຽກຮ້ອງສິດທິມະນຸດ (HRDs): ເບ່ິງພາກທີ 1.ຈ, ການປາບປາມຂ້າມຊາດ 

ໂດຍທ່ົວໄປແລ້ວ ອົງການຈັດຕ້ັງທ່ີບ່ໍຂ ້ ນກັບລັດຖະບານ ຈະນໍາໃຊ້ການກວດກ່ັນຕອງດ້ວຍຕົນເອງ, 

ໂດຍສະເພາະຫ ັ ງຈາກປີ 2012 ເຫດການຫາຍຕົວໄປຂອງຜູ້ສະໜັບສະໜູນສັງຄົມພົນລະເຮືອນ 

ຜູ້ເປັນທ່ີຮັບຮູ້ໃນລະດັບສາກົນ (ເບ່ິງພາກ 1.ຂ.). 

ອົງການຈັດຕ້ັງທ່ີບ່ໍຂ ້ ນກັບລັດຖະບານກ່າວວ່າພວກເຂົາພະຍາຍາມຫ ີ ກລ່ຽງການກ່າວເຖິງສ່ິງທ່ີອາດຈະເຮັ

ດໃຫ້ການອະນຸມັດຂອງລັດຖະບານຊັກຊ້າຕ່ືມອີກ. 

 

ຄະນະກ າມະການສິດທິມະນຸດຂອງລ ດຖະບານ: ລັດຖະບານໄດ້ສືບຕ່ໍສະໜັບສະໜູນຄະນະກໍາມະການ

ສິດທິມະ ນຸດແຫ່ງຊາດໂດຍມີທ່ານຮອງນາຍົກລັດຖະມົນຕີ, ທັງເປັນລັດຖະມົນຕີວ່າການກະຊວງການ

ຕ່າງປະເທດເປັນປະ ທານ, ມີຜູ້ຕາງໜ້າຈາກລັດຖະບານ, ສະພາແຫ່ງຊາດ, ອົງການຕຸລາການ, ແລະ 

ພປປລ. ອົງການຈັດຕ້ັງທ່ີກ່ຽວຂ້ອງ, ກົມສົນທິສັນຍາ ແລະ 
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ກົດໝາຍໃນກະຊວງການຕ່າງປະເທດເຮັດໜ້າທ່ີເປັນເລຂາຄະນະກໍາມາທິການສິດທິມະນຸດແຫ່ງຊາດ ແລະ 

ມີອໍານາດກວດກາຄືນ ແລະ ເນ້ັນໜັກເຖິງສ່ິງທ້າທາຍໃນການປົກປ້ອງສິດທິມະນຸດ. 

ພາກທີ 6. ການຈ າແນກ ແລະ ການລະເມີດສິດທິທາງສ ງຄົມ 

ແມໍ່ ຍິງ 
 

ການຂົໍ່ ມຂືນກະທ າຊ າເລົາ ແລະ ການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງໃນຄອບຄົວ: 

ກົດໝາຍກໍານົດການຂ່ົມຂືນກະທໍາຊໍາເລົາແມ່ນຄວາມຜິດທາງອາຍາ ແລະ 

ຜູ້ກະທໍາຜິດຕ້ອງຖືກລົງໂທດຕັດອິດສະຫ ະພາບແຕ່ 4 ຫາ 6 ປີ; ແຕ່ກໍບ່ໍມີກົດ  

ໝາຍປົກປ້ອງການຂ່ົມຂືນລະຫວ່າງຄູ່ສາມີພັນລະຍາ. 

ບາງກໍລະນີກໍອາດຈະຕັດສິນລົງໂທດຜູ້ກະທໍາຜິດຍາວນານກວ່າ ຫ ື  

ອາດຈະມີການຕັດສິນຈໍາຄຸກຕະຫ ອດຊີວິດ ໃນກໍລະນີທ່ີີຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍຫາກມີອາຍຸຕ່ໍາກວ່າ 18 ປີ ຫ ື   

ໄດ້ຮັບບາດເຈັບຮຸນແຮງ ຫ ື  ເສຍຊີວິດ. 

 

ໃນກໍລະນີຕັດສິນຄະດີຂ່ົມຂືນຢູ່ຂ້ັນສານ, 

ຕາມປົກກະຕິຈໍາເລີຍຈະຖືກຕັດສິນລົງໂທດຕັດອິດສະລະພາບຕ້ັງແຕ່ສາມປີ 

ໄປຈົນເຖິງຈໍາຄຸກຕະຫ ອດຊີວິດ. 

ການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງໃນຄອບຄົວແມ່ນຜິດກົດໝາຍ, 

ແຕ່ກໍບ່ໍຄ່ອຍຈະມີການລາຍງານກ່ຽວກັບການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງໃນຄອບຄົວເນ່ືອງຈາກການຕີລາຄາຂອງສັງ

ຄົມ. ການບັງຄັບໃຊ້ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍຄວາມຮຸນແຮງໃນຄອບຄົວມີຄວາມແຕກຕ່າງກັນ, ແລະ 

ບັນດານັກສັງເກດການໄດ້ລາຍງານວ່າ 

ຄວາມຮຸນແຮງທາງເພດຢູ່ໃນເຂດຊົນນະບົດແມ່ນບ່ໍຄ່ອຍຖືກສືບສວນ. 

ການລົງໂທດສໍາລັບຄວາມຮຸນແຮງໃນຄອບຄົວ, ລວມທັງການທຸບຕີ, ການທໍລະມານ, ແລະ 

ການກັກຂັງບຸກຄົນທ່ີບ່ໍເຮັດຕາມຄວາມຕ້ອງການຂອງຕົນເອງ, ອາດຈະຖືກປັບໄໝ ແລະ ຈໍາຄຸກ. 

ກົດໝາຍຍົກເວ້ັນຄວາມຮັບຜິດຊອບທາງອາຍາໃນກໍລະນີທ່ີການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງທາງຮ່າງກາຍບ່ໍມີການບາ

ດເຈັບສາຫັດ. 

ລັດຖະບານບ່ໍໄດ້ບັງຄັບໃຊ້ກົດໝາຍກ່ຽວກັບການຂ່ົມຂືນ ແລະ 

ຄວາມຮຸນແຮງໃນຄອບຄົວຢ່າງມີປະສິດທິພາບ. ສະ ຫະພັນແມ່ຍິງລາວ ແລະ ກະຊວງແຮງງານ ແລະ 

ສະຫວັດດີການສັງຄົມ ຮ່ວມກັບອົງການຈັດຕ້ັງທ່ີບ່ໍຂ ້ ນກັບລັດຖະ ບານ ແລະ ສູນໃຫ້ຄໍາປ ກສາ ແລະ 

ປົກປ້ອງແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກນ້ອຍນະຄອນຫ ວງວຽງຈັນ, 

ຊ່ວຍເຫ ື ອຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງໃນຄອບຄົວ ໂດຍກ່ໍຕ້ັງສູນພັກເຊົາ, 

ສະໜອງເບີໂທລະສັບສາຍດ່ວນ, ແລະ ທ່ີປ ກສາການຈ້າງງານ. 

ການລວນລາມທາງເພດ: ກົດໝາຍບ່ໍໄດ້ກໍານົດວ່າການລວນລາມທາງເພດເປັນຄວາມຜິດທາງອາຍາ 

ແຕ່ການສະແດງພ ດຕິກໍາທາງເພດທ່ີີບ່ໍເໝາະສົມຕ່ໍຜູ້ອ່ີືນຖືວ່າເປັນການກະທໍາທ່ີີຜິດກົດໝາຍ ແລະ 

ອາດຈະຖືກລົງໂທດດ້ວຍການຕັດອິດສະລະພາບ ແຕ່ 6 ເດືອນ ຫາ 3 ປີ. 
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ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍມັກຈະບ່ໍລາຍງານເຫດການດ່ັງກ່າວ ແລະ ມັນກໍເປັນການຍາກທ່ີີຈະປະເມີນໄດ້. 

 

ການບີບບ ງຄ ບດ້ານການຄວບຄຸມປະຊາກອນ: 

ບ່ໍມີການລາຍງານກ່ຽວກັບການເອົາລູກອອກແບບຖືກບັງຄັບ (ການທໍາແທ້ງ) ຫ ື  

ການເຮັດໝັນແບບບ່ໍສະໝັກໃຈຈາກພາກລັດ. 

ອົງການສະຫະປະຊາຊາດກອງທ ນສໍາລັບປະຊາກອນ (UNFPA) ລາຍງານວ່າຂ້ໍມູນກ່ຽວກັບ ແລະ 

ການເຂ້ົາເຖິງການບໍລິການທາງເພດ ແລະ ສຸຂະພາບຈະເລີນພັນແມ່ນມີຈໍາກັດ, 

ໂດຍສະເພາະໄວໜຸ່ມທ່ີຍັງບ່ໍໄດ້ແຕ່ງດອງ. ສ່ິງກີດຂວາງທາງດ້ານສັງຄົມ ແລະ 

ວັດທະນະທໍາທ່ີຈໍາກັດການເຂ້ົາເຖິງການຄຸມກໍາເນີດ. ຜະລິດຕະພັນຄຸມກໍາເນີດຢູ່ໃນເຂດຊົນນະ 

ບົດແມ່ນຫາຍາກ ແລະ ຂ້ອນຂ້າງມີລາຄາແພງ. 

ການສະໜອງການເຂ້ົາເຖິງການບໍລິການດ້ານສຸຂະພາບທາງເພດ ແລະ 

ສຸຂະພາບຈະເລີນພັນໃຫ້ແກ່ຜູ້ລອດຊີວິດຈາກຄວາມຮຸນແຮງທາງເພດຂອງລັດຖະບານແມ່ນມີຈໍາກັດ, 

ລວມທັງການເຂ້ົາເຖິງຢາຄຸມກໍາເນີດສຸກເສີນ, ແຕ່ການບໍລິ ການດ່ັງກ່າວຍັງບ່ໍທັນມີໃຫ້ຢ່າງກວ້າງຂວາງ. 

ອີງຕາມການຄາດຄະເນຫ ້ າສຸດຂອງອົງການສະຫະປະຊາຊາດ, ໃນປີ 2017 ອັດຕາການເສຍຊີວິດຂອງ

ແມ່ໃນລະ ຫວ່າງການໃຫ້ກໍາເນີດລູກແມ່ນ 185 ຄົນ ຕ່ໍ 100,000 ຄົນທ່ີມີຊີວິດ, ແລະ ຄວາມສ່ຽງຕ່ໍຊີວິດຂອງ

ແມ່ແມ່ນ 1 ໃນ 150 ຄົນ. ການຖືພາ ແລະ ການເກີດລູກຍັງຄົງເປັນສາເຫດຕ້ົນຕໍຂອງການຕາຍຂອງແມ່ຍິງ

ໃນໄວຈະເລີນພັນ ເນ່ືອງຈາກການບໍລິການຝາກທ້ອງ ແລະ ແພດພະດຸງຄັນຍັງມີບ່ໍທ່ົວເຖິງ, 

ໂດຍສະເພາະໃນເຂດຊົນນະບົດ. ອີງຕາມ UNFPA, ມີສູນປ່ິນປົວຈໍານວນໜ້ອຍທ່ີມີຄວາມພ້ອມເພ່ືອຮັບມື

ກັບເຫດການສຸກເສີນ, ໂດຍສະເພາະແມ່ນຢູ່ໃນບ້ານຂະໜາດນ້ອຍ ຫ ື  ຊົນເຜ່ົາສ່ວນໜ້ອຍ. 

ອັດຕາການເກີດຂອງໄວລຸ້ນຍັງຄົງຢູ່ໃນລະດັບສູງ, ຢູ່ທ່ີ 83 ການເກີດຕ່ໍເດັກຍິງ 1,000 ຄົນ ໃນອາຍຸລະຫວ່າງ 

15 ຫາ 19 ປີ. 

ການຈ າແນກ: ກົດໝາຍກໍານົດສິດທິເທ່ົາທຽມລະຫ່ວາງແມ່ຍິງ ແລະ ຜູ້ຊາຍ ແລະ 

ພວກເຂົາຕ້ອງໄດ້ຮັບຄ່າຈ້າງທ່ີີເທ່ົາທຽມກັນສໍາລັບການເຮັດວຽກທ່ີີເທ່ົາທຽມກັນ ແລະ 

ຫ້າມບ່ໍໃຫ້ມີການຈໍາແນກ່ຽວກັບການແຕ່ງງານ ແລະ ການຮັບສືບທອດມໍລະດົກ, 

ແຕ່ລັດຖະບານຍັງບ່ໍສາມາດປະຕິບັດກົດໝາຍໄດ້ດີເທ່ົາທ່ີຄວນ. ແຕ່ໃນບາງພ້ືນທ່ີີ, 

ຍັງມີທັດສະນະຄະຕິແບບດ້ັງເດີມຕ່ໍກັບບົດບາດຍິງຊາຍ ເຊ່ິງເຮັດໃຫ້ແມ່ຍິງ ແລະ 

ເດັກຍິງຕົກຢູ່ໃນຕໍາແໜ່ງຮອງລົງມາ 

ເຊ່ິງນ້ີເປັນການກີດກ້ັນພວກເຂົາບ່ໍໃຫ້ມີຄວາມເທ່ົາທຽມກັບເພດຊາຍໃນການເຂ້ົາເຖິງໂອກາດທາງດ້ານການ

ສ ກສາ, ການມີວຽກເຮັດງານທໍາ ແລະ ໂອກາດດ້ານທຸລະກິດ ທ່ີີເທ່ົາທຽມກັນ. ການຈໍາແນກທາງດ້ານວັດທະ

ນະທໍາທ່ີແຕກຕ່າງກັນຕ່ໍແມ່ຍິງຍັງຄົງປະກົດມີຢູ່, 

ເຊ່ິງສ່ວນໃຫຍ່ຂອງການຈໍາແນກໃນລັກສະນະນ້ີມັກຈະເກີດຂ ້ ນໃນບາງຊົນເຜ່ົາສ່ວນນ້ອຍໃນເຂດຫ່າງໄກສອກ

ຫ ີ ກ. 

ສະຫະພັນແມ່ຍິງລາວ ໄດ້ດໍາເນີນການຢ່າງກວ້າງຂວາງທ່ົວປະເທດ 

ເພ່ີືອສ່ົງເສີມສະຖານະຂອງແມ່ຍິງໃນສັງຄົມ, ລວມທັງການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດຫ າຍໂຄງການ 
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ເພ່ີືອສ່ົງເສີມບົດບາດຂອງແມ່ຍິງ. ໂຄງການດ່ັງກ່າວຂ້ອນຂ້າງມີປະສິດທິຜົນດີໃນເຂດຕົວເມືອງ. 

ມີແມ່ຍິງຫ າຍຄົນໄດ້ດໍາລົງຕໍາແໜ່ງໃນລະດັບທ່ີີສາມາດດໍາເນີນການຕັດສິນໃຈໃນໜ່ວຍງານລັດຖະການ 

ແລະ ທຸລະກິດເອກະຊົນ ແລະ ເຫັນໄດ້ວ່າໃນລະດັບຕົວເມືອງ ລາຍໄດ້ຂອງແມ່ຍິງເຫ ົ່ ານ້ີແມ່ນສູງກວ່າຜູ້ຊາຍ. 

ບັນຫາຄວາມທຸກຍາກຍັງຄົງສືບຕ່ໍສ່ົງຜົນກະທົບແກ່ແມ່ຍິງຢ່າງບ່ໍສົມສ່ວນ, 

ໂດຍສະເພາະໃນຊຸມຊົນເຂດຫ່າງໄກສອກຫ ີ ກ ແລະ ຊົນເຜ່ົາສ່ວນນ້ອຍ. 

 

ຄວາມຮຸນແຮງທາງດ້ານເຊ້ືອຊາດ ຫ ື  ຊົນເຜົໍ່ າ ແລະ ການຈ າແນກ 
 

ກົດໝາຍກໍານົດໃຫ້ສິດທິເທ່ົາທຽມກັນແກ່ປະຊາຊົນທຸກຄົນພາຍໃນຊາດ, ບ່ໍວ່າຈະເປັນກຸ່ມຄົນສັນຊາດໃດ, 

ເຊ້ືອຊາດໃດ, ແລະ ຊົນເຜ່ົາໃດ ພ້ອມທັງບ່ໍໃຫ້ຈໍາແນກຕ່ໍພວກເຂົາ, ລວມທັງການຈ້າງງານ ແລະ 

ການປະກອບອາຊີບ. ລັດຖະບານບ່ໍໄດ້ບັງຄັບໃຊ້ກົດໝາຍເຫ ົ່ ານ້ີຢ່າງມີປະສິດທິຜົນ; ການຈໍາແນກທາງດ້ານ

ສັງຄົມ ແລະ ທາງດ້ານການປົກຄອງຍັງຄົງມີຕ່ໍຊົນເຜ່ົາສ່ວນນ້ອຍ. 

ປະເທດນ້ີເປັນບ້ານເກີດຂອງຫ າຍຊົນເຜ່ົາທ່ີແຕກຕ່າງກັນ; 

ສ່ວນໃຫຍ່ບ່ໍໄດ້ຖືວ່າຕົນເອງເປັນຊົນເຜ່ົາພ້ືນເມືອງ. ຊົນເຜ່ົາມ້ົງແມ່ນໜ ່ ງໃນກຸ່ມຊົນເຜ່ົາທ່ີໃຫຍ່ທ່ີສຸດ ແລະ 

ໂດດເດ່ັນໃນຈໍານວນ 50 ຊົນເຜ່ົາທ່ີໄດ້ຮັບການຍອມຮັບຢ່າງເປັນທາງການໃນປະເທດ. 

ມີພະນັກງານຊາວມ້ົງດໍາລົງຕໍາແໜ່ງ ຫ ື  ເຄີຍໄດ້ດໍາລົງຕໍາແໜ່ງໃນຂ້ັນອາວຸໂສຂອງລັດຖະບານ ແລະ ພັກ 

ພປປລ. ການອະໄພຍະໂທດອະດີດກະບົດຊາວເຜ່ົາມ້ົງ ແມ່ນຂ ້ ນກັບຂ້ໍສັນນິຖານ ແລະ ການກວດກາຢ່າງເປັນ

ທາງການ, ການນໍາພາຂອງລັດຖະບານຍັງຄົງສົງໄສຕ່ໍຈຸດປະສົງທາງການເມືອງຂອງຊາວມ້ົງບາງຄົນ. 

ຜູ້ຊ່ຽວຊານດ້ານສິດທິມະນຸດກ່າວວ່າ ເຈ້ົາໜ້າທ່ີໄດ້ເພ່ີມການຂ່ົມຂູ່ຕ່ໍສະມາຊິກຊຸມຊົນຊາວມ້ົງ 

ໃນແຂວງໄຊສົມບູນ ຫ ັ ງຈາກມີລາຍງານຂອງອົງການສະຫະປະຊາຊາດເປີດເຜີຍໃນເດືອນທັນວາ 2021 

ທ່ີກ່າວເຖິງການແກ້ແຄ້ນຊາວມ້ົງ ກ່ອນໜ້າກ່ຽວກັບການຫາຍສາບສູນໃນປີ 2020 ຂອງສະມາຊິກຊຸມຊົນ 4 

ຄົນ (ເບ່ິງພາກ 1.ກ.) . 

ນັກວິຈານສືບຕ່ໍກ່າວຫາວ່າ 

ໂຄງການຍົກຍ້າຍຈັດສັນຂອງລັດຖະບານເພ່ືອຢຸດຕິການກະສິກໍາແບບເຄ່ືອນຍ້າຍ (ແບບຕັດ ແລະ ຈູດ) 

ໄດ້ສ່ົງຜົນກະທົບທາງລົບຕ່ໍກຸ່ມຊົນເຜ່ົາ, ໂດຍສະເພາະໃນພາກເໜືອ. 

ຊົນເຜ່ົາສ່ວນນ້ອຍບາງກຸ່ມທ່ີບ່ໍກ່ຽວຂ້ອງກັບການຍົກຍ້າຍ, ໂດຍສະເພາະຜູ້ທ່ີຢູ່ຫ່າງໄກສອກຫ ີ ກ, 

ເຫັນໄດ້ວ່າພວກເຂົາມີສຽງສ່ວນໜ້ອຍໃນການຕັດ ສິນໃຈຂອງລັດຖະບານທ່ີມີຜົນກະທົບຕ່ໍທ່ີດິນ ແລະ 

ການຈັດສັນຊັບພະຍາກອນທໍາມະຊາດຈາກພ້ືນທ່ີຂອງພວກເຂົາ. 

ເດ ກນ້ອຍ 
 

ການຂ ້ ນທະບຽນການເກີດ: ບ່ໍວ່າຈະເກີດຢູ່ໄສກໍຕາມ ເດັກນ້ອຍຈະໄດ້ຮັບສິດໃນການເປັນພົນລະເມືອງ 

ຖ້າວ່າທັງພ່ໍ ແລະ ແມ່ຫາກເປັນພົນລະເມືອງຂອງປະເທດ. ເດັກທ່ີີເກີດຈາກພ່ໍ ຫ ື  ແມ່ 

ທ່ີີເປັນພົນລະເມືອງຂອງປະເທດ ກໍຈະໄດ້ຮັບສິດເປັນພົນລະເມືອງເຊ່ັນດຽວກັນ ຫ ື ວ່າ 

ຖ້າເດັກຫາກເກີດຢູ່ນອກເຂດແດນຂອງປະເທດ ແຕ່ວ່າ ພ່ໍ ຫ ື  ແມ່ ຫາກມີທ່ີີຢູ່ຖາວອນໃນປະເທດ. 

ພ່ໍແມ່ບ່ໍໄດ້ຂ ້ ນທະບຽນການເກີດໃຫ້ແກ່ເດັກທ່ີີເກີດໃໝ່ໝົດທຸກຄົນໃນທັນທີທັນໃດ. 
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ໃນເຂດຫ່າງໄກສອກຫ ີ ກ, ນາຍບ້ານຈະເປັນຜູ້ລົງທະບຽນການເກີດໃຫ້ເດັກເກີດໃໝ່ ແລະ 

ຈາກນ້ັນເຈ້ົາໜ້າທ່ີີທ້ອງຖ່ິນຈະໃສ່ຊ່ີື ແລະ ວັນເດືອນປີເກີດຂອງເດັກລົງໃນປ ້ ມສໍາມະໂນຄົວ. 

ທຸກໆຄອບຄົວຕ້ອງມີປ ້ ມສໍາມະໂນຄົວ. ຖ້າວ່າພ່ໍແມ່ຫາກບ່ໍທັນໄດ້ຂ ້ ນທະບຽນລູກຂອງຕົນໃນເວລາເກີດ, 

ພວກເຂົາສາມາດຮ້ອງຂໍໃຫ້ເຈ້ົາໜ້າທ່ີີເພ່ີມຊ່ືລູກຂອງຕົນເຂ້ົາໃນປ ້ ມສໍາມະໂນຄົວຕາມພາຍຫ ັ ງໄດ້. 

 

ເດັກນ້ອຍທ່ີເກີດຢູ່ໃນປະເທດ ເຊ່ິງມີພ່ໍແມ່ທ່ີບ່ໍສາມາດຢ້ັງຢືນສັນຊາດຂອງເຂົາເຈ້ົາໄດ້ 

ແຕ່ປັບຕົວເຂ້ົາກັບສັງຄົມອາດຈະສາມາດຮ້ອງຂໍສິດການເປັນພົນລະເມືອງໄດ້. ອັນນ້ີຮຽກຮ້ອງໃຫ້ມີການອະນຸ

ມັດຈາກລັດຖະບານຫ າຍຂ້ັນ, ລວມທັງສະພາແຫ່ງຊາດ. 

ບ່ໍແມ່ນເດັກນ້ອຍທຸກຄົນທ່ີເກີດຢູ່ໃນປະເທດຈະສາມາດໄດ້ຮັບສັນຊາດໄດ້ 

ເຖິງແມ່ນວ່າອາດຈະກາຍເປັນບຸກຄົນບ່ໍມີສັນຊາດກໍຕາມ. 

ການສ ກສາ: ຕາມກົດໝາຍແລ້ວ, ການສ ກສາແມ່ນເປັນແບບພາກບັງຄັບ ແລະ 

ບ່ໍໄດ້ເສຍຄ່າຮຽນຈົນຈົບຊ້ັນປະຖົມປີທີຫ້າ, ແຕ່ການຂາດແຄນຄູສອນ ແລະ 

ຄວາມຄາດຫວັງທ່ີີວ່າເດັກນ້ອຍຕ້ອງຊ່ວຍພ່ໍແມ່ໃນວຽກໄຮ່ນາຮ້ົວສວນ ໃນເຂດຊົນນະບົດຫ່າງໄກສອກຫ ີ ກ 

ຍັງຄົງເປັນສ່ິງກີດກ້ັນເດັກນ້ອຍຈໍານວນໜ ່ ງບ່ໍໃຫ້ເຂ້ົາຮຽນ. ສໍາລັບບາງຄອບຄົວ, ຄ່າປ ້ ມຮຽນ ແລະ 

ຄ່າເຄ່ືອງແບບນັກຮຽນແມ່ນແພງຫ າຍ. 

ໂອກາດທາງການສ ກສາສໍາລັບເດັກນ້ອຍມີຄວາມແຕກຕ່າງຢ່າງຫ ວງ ຫ າຍລະຫວ່າງຊົນເຜ່ົາ. 

ອີງຕາມການສ ກສາຂອງອົງການ UNICEF ປີ 2020, 

ການເຂ້ົາເຖິງການສ ກສາໃນໄວເດັກຂອງເດັກຍິງແມ່ນເຫັນວ່າສູງກວ່າເດັກຊາຍເລັກນ້ອຍ, ແລະ 

ອັດຕາການປະລະແມ່ນຕ່ໍາກວ່າເດັກຊາຍຊ້ັນປະຖົມເລັກນ້ອຍ. 

ບ່ໍມີການສອນເປັນພາສາອ່ືນນອກເໜືອຈາກພາສາລາວ, ເຊ່ິງເຮັດໃຫ້ເດັກນ້ອຍຊົນເຜ່ົາສ່ວນນ້ອຍບ່ໍເຂ້ົາໂຮງ 

ຮຽນ. ເພ່ືອເພ່ີມທະວີການເຂ້ົາຮຽນຊ້ັນປະຖົມຂອງເດັກນ້ອຍຊົນເຜ່ົາສ່ວນນ້ອຍຢູ່ເຂດຫ່າງໄກສອກຫ ີ ກ, 

ລັດຖະບານໄດ້ສືບຕ່ໍສະໜັບສະໜູນການສ້າງໂຮງຮຽນກິນນອນຢູ່ເຂດຊົນນະບົດໃນທ່ົວປະເທດ. 

ການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງຕ ໍ່ ເດ ກ: ກົດໝາຍຫ້າມການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງຕ່ໍເດັກ ແລະ 

ຜູ້ກະທໍາຜິດຈະຖືກສ ກສາອົບຮົມ ແລະ 

ຖ້າເປັນກໍລະນີທ່ີີຮ້າຍແຮງກໍຈະໄດ້ຮັບມາດຕະການລົງໂທດທ່ີີບ່ໍໄດ້ລະບຸສະເພາະ. ຍັງບ່ໍມີລາຍງານວ່າໄດ້ຮັບກໍ 

ລະນີລັກສະນະນ້ີໃນຂ້ັນສານພາຍໃຕ້ກົດໝາຍດ່ັງກ່າວ.  

ການແຕໍ່ງດອງກໍ່ອນໄວອ ນຄວນ ແລະ ການບ ງຄ ບໃຫ້ແຕໍ່ງດອງ: 

ອາຍຸຕ່ໍາສຸດຂອງການແຕ່ງດອງຕາມກົດໝາຍແມ່ນ 18 ປີ ສໍາລັບຜູ້ຍິງ ແລະ ຜູ້ຊາຍ, 

ແຕ່ກົດໝາຍອະນຸຍາດໃຫ້ມີການແຕ່ງດອງກ່ອນໄວອັນຄວນໄດ້ ໃນອາຍຸ 15 ປີ 

ໂດຍມີການຍິນຍອມຂອງຜູ້ປົກຄອງ. ອີງຕາມຂ້ໍມູນຫ ້ າສຸດຂອງອົງການ UNICEF, ໃນປີ 2017 ປະມານ 35 ເປີ 

ເຊັນຂອງເດັກຍິງໄດ້ແຕ່ງດອງກ່ອນອາຍຸຮອດ 18 ປີ, ແລະ 9 ເປີເຊັນໄດ້ແຕ່ງດອງກ່ອນອາຍຸ 15 ປີ, 

ເຊ່ິງເປັນການປະຕິບັດທ່ີພົບເຫັນເລ້ືອຍໆ ໂດຍສະເພາະໃນກຸ່ມຊົນເຜ່ົາ ແລະ ຄອບຄົວຊົນນະບົດທ່ີທຸກຍາກ. 

ການຂູດຮີດທາງເພດຕ ໍ່ ເດ ກເພີືໍ່ ອສະແຫວງຫາຜົນປະໂຫຍດ: 

ບ່ໍມີອາຍຸການຍິນຍອມທາງກົດໝາຍສໍາລັບຜູ້ເຍົາທ່ີມີສ່ວນຮ່ວມໃນການມີເພດສໍາພັນຕາມຄວາມຍິນຍອມ. 
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ໃນກໍລະນີທ່ີກ່ຽວຂ້ອງກັບເດັກນ້ອຍ, ກົດໝາຍຈໍາແນກລະ ຫວ່າງການມີເພດສໍາພັນທ່ີອາດເປັນໄປໄດ້ ແລະ 

ການຂ່ົມຂືນ ແລະ ມີການລົງໂທດແຕກຕ່າງກັນລະຫວ່າງຈໍາຄຸກແຕ່ 3 ຫາ 20 ປີ 

ຂ ້ ນກັບອາຍຸຂອງຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ແລະ ຜູ້ກະທໍາຜິດ. ໂທດໃນການຄອບຄອງຮູບພາບລາມົກອານາຈານເດັກ

ແມ່ນຈໍາຄຸກ ແຕ່ 3 ເດືອນ ຫາ 1 ປີ; ການລົງໂທດຕ່ໍການເຜີຍແຜ່ເອກະສານດ່ັງກ່າວແມ່ນ 1 ຫາ 3 ປີ. 

ເຈ້ົາໜ້າທ່ີໄດ້ມີການບັງຄັບໃຊ້ກົດໝາຍດ່ັງກ່າວ. 

ປະເທດດ່ັງກ່າວເປັນຈຸດໝາຍປາຍທາງຂອງການທ່ອງທ່ຽວທາງເພດເດັກ. 

ລັດຖະບານສືບຕ່ໍພະຍາຍາມຫ ຸ ດຜ່ອນຄວາມຕ້ອງການໃນການຄ້າປະເວນີໂດຍຜ່ານການເຂ້ົາກວດຄ້ົນເປັນແ

ຕ່ລະໄລຍະ ແລະ ຈັດກອງປະຊຸມຝ ກອົບຮົມ. 

ການຕ ໍ່ ຕ້ານຊາວຢິວ 
 

ບ່ໍມີຊຸມຊົນຊາວຢິວທ່ີສໍາຄັນໃນປະເທດ, ແລະ ບ່ໍມີລາຍງານກ່ຽວກັບການເຄ່ືອນໄຫວຕ່ໍຕ້ານຊາວຢິວ. 

ການຄ້າມະນຸດ 
 

ເບ່ິງ ລາຍງານການຄ້າມະນຸດ 

ຂອງກະຊວງການຕ່າງປະເທດຂອງສະຫະລັດອາເມລິກາ ທ່ີີເວັບໄຊ໌ 

https://www.state.gov/trafficking-in-persons-report/. 
 

ການກະທ າຄວາມຮຸນແຮງ, ການກະທ າຜິດທາງອາຍາ 

ບົນພ້ືນຖານດ້ານຣົດສະນິຍົມ ແລະ ເອກະ ລ ກທາງເພດ ຫ ື  ການສະແດງອອກ, ຫ ື  

ລ ກສະນະທາງເພດ 

ການກະທ າຜິດທາງອາຍາ: 

ບ່ໍມີກົດໝາຍອາຍາຕ່ໍການພ ດຕິກໍາທາງເພດຕ່ໍເພດດຽວກັນລະຫວ່າງຜູ້ໃຫຍ່ໂດຍການຍິນຍອມຂອງທັງສອ

ງຝ່າຍ. 

ຄວາມຮຸນແຮງຕ ໍ່ ກຸໍ່ມຄົນ LGBTQI+: ບ່ໍມີລາຍງານກ່ຽວກັບການກະທໍາດ່ັງກ່າວ. ຜູ້ສັງເກດການເຊ່ີືອວ່າ 

ມົນທິນ ຫ ື  ການປະນາມທາງສັງຄົມ ແລະ 

ຄວາມວິຕົກກັງວົນກ່ຽວກັບຜົນສະທ້ອນກັບບຸກຄົນເພດຍິງຮັກຍິງ (ເລສບຽນ), ຊາຍຮັກຊາຍ (ເກ), 

ກຸ່ມຄົນຮັກໄດ້ທັງສອງເພດ (ໄບເຊັກຊວນ), ຄົນຂ້າມເພດ (ທ ານສ), 

ກຸ່ມມີຣົດສະນິຍົມທາງເພດທ່ີແຕກຕ່າງ, ແລະ ຄົນທ່ີມິລັກສະນະທາງເພດຫ າຍກວ່າໜ ່ ງ ຫ ື  intersex 

(LGBTQI+) 

ອາດຈະເປັນເຫດໃຫ້ຄົນຈໍານວນໜ ່ ງຢັບຢ້ັງການລາຍງານກ່ຽວກັບເຫດການຂອງການລ່ວງລະເມີດດ່ັງກ່າວ. 

ການຈ າແນກ: ບ່ໍມີກົດໝາຍຫ້າມການຈໍາແນກບົນພ້ືນຖານດ້ານຣົດສະນິຍົມ ແລະ ເອກະລັກທາງເພດ ຫ ື  

ການສະແດງອອກ, ຫ ື  ລັກສະນະທາງເພດໃນທ່ີຢູ່ອາໄສ, ບ່ອນເຮັດວຽກ, ຫ ື  

ສະຖານທ່ີໃຫ້ການບໍລິການຂອງລັດຖະບານ. ການຈໍາແນກທາງສັງຄົມໃນການຈ້າງງານ ແລະ 

https://www.state.gov/trafficking-in-persons-report/
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ທ່ີຢູ່ອາໄສໄດ້ຖືກລາຍງານວ່າຍັງຄົງມີຢູ່; ບ່ໍມີຄວາມພະຍາຍາມຂອງລັດຖະບານທ່ີຈະແກ້ໄຂປະເດັນນ້ີ. 

ບັນດານັກເຄ່ືອນໄຫວທ້ອງຖ່ິນກ່າວວ່າ ບຸກຄົນ LGBTQI+ 

ທ່ີເປີດເຜີຍສ່ວນໃຫຍ່ບ່ໍໄດ້ສະໝັກວຽກກັບລັດຖະບານ ຫ ື  ພາກເອກະຊົນລະດັບສູງ 

ເນ່ືອງຈາກມີການຮັບຮູ້ຢ່າງຈະແຈ້ງວ່ານາຍຈ້າງຈະບ່ໍຈ້າງເຂົາເຈ້ົາ. ບັນດານັກສະໜັບສະໜຸນ LGBTQI+ 

ກ່າວວ່າ ໃນຂະນະທ່ີປະເທດຍັງເປັນສັງຄົມອະນຸລັກນິຍົມ ແລະ ແບບດ້ັງເດີມ, ເພດຊາຍຮັກຊາຍ ແລະ 

ຍິງຮັກຍິງໄດ້ປັບຕົວປະສົມປະສານເຂ້ົາກັນກັບສັງຄົມຫ າຍຂ ້ ນ, ເຖິງແມ່ນວ່າປະຊາກອນກຸ່ມຄົນຂ້າມເພດ 

ຍັງສືບຕ່ໍປະເຊີນກັບການຖືກດູຖູກທາງສັງຄົມ ແລະ ການຈໍາແນກໃນລະດັບສູງ. 

ໃນເດືອນກັນຍາ ທ່ີຜ່ານມາ, ສະຫະພັນຊາວໜຸ່ມລາວ (ສູນກາງຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ຫ ື  ສຊປລ) 

ໄດ້ຫ້າມບຸກຄົນທ່ີບ່ໍແມ່ນ “ຜູ້ຊາຍ ຫ ື  ຍິງແທ້” ບ່ໍໃຫ້ເຂ້ົາຮ່ວມການປະກວດຄວາມງາມພາຍໃນ ຫ ື  

ຕ່າງປະເທດ. 

ຄວາມພ້ອມໃນການຮ ບຮອງກົດໝາຍດ້ານບົດບາດຍິງຊາຍ: 

ບຸກຄົນບ່ໍສາມາດປ່ຽນແປງຕົວຕົນທາງເພດໃນເອກະ ສານທາງກົດໝາຍ ແລະ ບັດປະຈໍາຕົວໄດ້. 

ການປະຕິບ ດທາງການແພດ ຫ ື  ທາງຈິດໃຈແບບບ ໍ່ ສະໝ ກໃຈ ຫ ື  

ບີບບ ງຄ ບໂດຍສະເພາະເຈາະຈົງໃສໍ່ເປ້ົາໝາຍກຸໍ່ມບຸກຄົນ LGBTQI+: 

ບ່ໍມີລາຍງານກ່ຽວກັບການກະທໍາດ່ັງກ່າວໃນປະເທດ. 

ຂ ້ ຈ າກ ດກໍ່ຽວກ ບເສລີພາບໃນການສະແດງອອກ, ການສ້າງຕ ້ ງສະມາຄົມ, ຫ ື  

ການຊຸມນຸມໂດຍສ ນຕິ: ບ່ໍມີສ່ິງກີດ ຂວາງທາງດ້ານກົດໝາຍໃນການຈັດຕ້ັງກຸ່ມ ຫ ື  ກິດຈະກໍາ LGBTQI+, 

ແຕ່ນັກເຄ່ືອນໄຫວທ້ອງຖ່ິນລາຍງານວ່າພວກເຂົາບ່ໍໄດ້ພະຍາຍາມຈັດກິດຈະກໍາທ່ີພວກເຂົາເຊ່ືອວ່າລັດຖະບາ

ນຈະມີຄວາມອ່ອນໄຫວ ຫ ື  ຂັດແຍ່ງ. 

ບຸກຄົນທີໍ່ ມີຄວາມພິການ 
 

ບຸກຄົນທ່ີມີຄວາມພິການບ່ໍສາມາດເຂ້ົາເຖິງການສ ກສາ, ການບໍລິການດ້ານສຸຂະພາບ, ອາຄານສາທາລະນະ, ຫ ື  

ການຂົນສ່ົງໂດຍພ້ືນຖານທ່ີເທ່ົາທຽມກັນກັບຜູ້ອ່ືນ. ຜູ້ສະໜັບສະໜູນຄົນພິການກ່າວວ່າ 

ກົດໝາຍໄດ້ກໍານົດສິດຂອງບຸກຄົນດ່ັງກ່າວຢ່າງກວ້າງຂວາງ ແຕ່ບ່ໍໄດ້ຊ້ີບອກເຖິງຜົນໄດ້ຮັບ ເຊ່ັນວ່າ 

ສ່ິງອໍານວຍຄວາມສະດວກທ່ີເຂ້ົາເຖິງໄດ້ ແລະ ການຂົນສ່ົງສາທາລະນະ ຫ ື  

ໂອກາດການຈ້າງງານທ່ີເພ່ີມຂ ້ ນຈະບັນລຸໄດ້ແນວໃດ. ກົດໝາຍດ່ັງກ່າວກໍານົດໃຫ້ບັນດາໂຄງ ການກ່ໍສ້າງ

ສະໜອງການເຂ້ົາເຖິງໃຫ້ແກ່ຄົນພິການ, ໂດຍສະເພາະແມ່ນອາຄານ ແລະ ການບໍລິການຂົນສ່ົງສາທາລະ ນະ. 

ກົດໝາຍດ່ັງກ່າວບ່ໍໄດ້ກໍານົດການເຂ້ົາເຖິງອາຄານທ່ີໄດ້ສ້າງກ່ອນປີ 2009, ແຕ່ລະບຽບການຂອງລັດຖະບານ

ໄດ້ສ່ົງຜົນໃຫ້ມີການກ່ໍສ້າງທາງຍ່າງເພ່ີມຕ່ືມໃນລະຫວ່າງປີ. 

ມີຂ້ໍມູນພຽງໜ້ອຍດຽວກ່ຽວກັບການຈໍາແນກໃນບ່ອນເຮັດວຽກ, 

ເຖິງວ່າຄົນພິການໄດ້ລາຍງານວ່າມັນເປັນເລ່ືອງຍາກໃນບາງຄ້ັງໃນການເຂ້ົາເຖິງການບໍລິການຂ້ັນພ້ືນຖານ 

ແລະ ໄດ້ຮັບການຈ້າງງານ. 
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ລັດຖະບານໄດ້ສືບຕ່ໍຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນຍຸດທະສາດຂອງຕົນ ເພ່ີືອປົກປ້ອງສິດທິຂອງເດັກພິການ ແລະ 

ສ່ົງເສີມໃຫ້ເຂົາ ເຈ້ົາໄດ້ຮຽນໜັງສືຢູ່ໃນໂຮງຮຽນ ຄຽງຄູ່ກັບເດັກນ້ອຍທ່ົວໄປໃນທ່ົວປະເທດ; ຢ່າງໃດກໍຕາມ, 

ເດັກນ້ອຍພິການໄດ້ເຂ້ົາໂຮງຮຽນໃນອັດຕາທ່ີຕ່ໍາກວ່າເດັກນ້ອຍອ່ືນໆ, ໂດຍສະເພາະໃນເຂດຊົນນະບົດ. 

ສະມາຄົມຄົນພິການລາວທ່ີບ່ໍຂ ້ ນກັບລັດ ຖະບານໃຫ້ຂ້ໍສັງເກດວ່າ 

ໃນຫ າຍໆກໍລະນີນັກຮຽນພິການຂາດການເຂ້ົາເຖິງຊັບພະຍາກອນການສ ກສາທ່ີແທດເໝາະ. 

ພາກທີ 7. ສິດທິຂອງຜູ້ອອກແຮງງານ 

ກ. ສິດເສລີພາບໃນການຈ ດຕ ້ ງສະມາຄົມ ແລະ 

ສິດໃນການຈ ດຕ ້ ງຂະບວນການຕ ໍ່ ລອງ 
 

ກົດໝາຍອະນຸຍາດໃຫ້ຜູ້ອອກແຮງງານສ້າງຕ້ັງ ແລະ ເຂ້ົາຮ່ວມເປັນສະຫະພັນ, ແຕ່ຢູ່ໃນຂອບການຄວບຄຸມ

ຂອງລັດ ຖະບານເທ່ົານ້ັນ. ລັດຖະບານຮັບຮູ້ພຽງແຕ່ສະຫະພັນກໍາມະບານລາວ (ສກລ), 

ເຊ່ິງແມ່ນອົງການຈັດຕ້ັງຂອງ ພປປລ. ບ່ໍມີສະຫະພັນເອກະລາດ, ແລະ 

ບ່ໍມີວິທີການທາງກົດໝາຍທ່ີຈະສ້າງຕ້ັງກຸ່ມສະຫະພັນດ້ວຍຕົນເອງ. 

ກົດໝາຍໄດ້ກໍານົດການຕ່ໍລອງແບບລວມໝູ່ ແຕ່ບ່ໍໄດ້ກໍານົດເງ່ືອນໄຂ, ແລະ 

ມັນຮຽກຮ້ອງໃຫ້ມີການອະນຸມັດຂ້ໍຕົກລົງການຕ່ໍລອງລວມທັງ ໝົດໂດຍອົງການບໍລິຫານແຮງງານ. 

ກົດໝາຍດ່ັງກ່າວບ່ໍໄດ້ໃຫ້ສິດທິໃນການປະທ້ວງ ແລະ ຫ້າມການປະທ້ວງໃນລະຫວ່າງການໄກ່ເກ່ຍຂ້ໍຂັດແຍ່ງ

ດ້ານແຮງງານ. ກົດໝາຍບ່ໍໄດ້ແກ້ໄຂຄວາມຖືກຕ້ອງຕາມກົດໝາຍຂອງການປະທ້ວງ ຖ້າຫາກວ່າຂ້ໍຂັດແຍ່ງ

ດ້ານແຮງງານບ່ໍສາມາດແກ້ໄຂໄດ້ໂດຍການໄກ່ເກ່ຍ ຫ ື  ທາງກົດໝາຍ. ກົດໝາຍດ່ັງກ່າວບ່ໍອະນຸຍາດໃຫ້

ຕໍາຫ ວດ, ຄົນຕ່າງປະເທດ, ຫ ື  ສະມາຊິກຂອງກໍາລັງປະກອບອາວຸດສາມາດສ້າງຕ້ັງ ຫ ື  ເຂ້ົາຮ່ວມສະຫະພັນ. 

ບ່ໍມີການຫ້າມຢ່າງຈະແຈ້ງຕ່ໍກັບການຈໍາແນກຕ້ານການເປັນສະຫະພັນ. ບ່ໍມີຂ້ໍກໍານົດຢ່າງຈະແຈ້ງ

ກ່ຽວກັບການກັບຄືນຕໍາແໜ່ງຂອງຜູ້ເຮັດວຽກທ່ີີຖືກໄລ່ອອກເນ່ືອງຈາກການເຄ່ືອນໄຫວກິດຈະກໍາຂອງສະຫະ

ພັນ. 

ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍສະຫະພັນກໍາມະບານອະນຸຍາດໃຫ້ຄົນງານໃນພາກສ່ວນເສດຖະກິດບ່ໍເປັນທາງການ ແລະ 

ຄົນງານທ່ີເປັນນາຍຕົນເອງເຂ້ົາຮ່ວມ ໂດຍຂ ້ ນກັບສະຫະພັນກໍາມະບານລາວ. ພ້ອມນ້ັນຍັງສ້າງຕ້ັງສິດ ແລະ 

ຄວາມຮັບຜິດ ຊອບໃຫ້ແກ່ "ຜູ້ຕາງໜ້າແຮງງານ", ເຊ່ິງກົດໝາຍກໍານົດວ່າ "ບຸກຄົນ ຫ ື  

ນິຕິບຸກຄົນທ່ີຖືກເລືອກໂດຍຜູ້ອອກແຮງງານ ແລະ 

ກໍາມະກອນໃນຫນ່ວຍງານແຮງງານເພ່ືອເປັນຕົວແທນປົກປ້ອງສິດ ແລະ 

ຜົນປະໂຫຍດທ່ີຖືກຕ້ອງຕາມກົດໝາຍຂອງພວກເຂົາ. 

ກົດໝາຍຮຽກຮ້ອງໃຫ້ມີຕົວແທນຂອງສະຫະພັນກໍາມະບານລາວໃນທຸກບ່ອນເຮັດວຽກທ່ີຈ້າງຄົນງານ 10 

ຄົນ ຫ ື  ຫ າຍກວ່ານ້ັນ. 

ລະບົບການເປັນຕົວແທນສອງຢ່າງມີປະສິດທິຜົນຮັບປະກັນການຄວບຄຸມຂອງລັດຖະບານຕ່ໍກັບການ 

ເຄ່ືອນໄຫວຂອງສະຫະພັນ. 

ແຮງງານທ່ີເຮັດໜ້າທ່ີເປັນຕົວແທນຂອງສະຫະພັນກໍາມະບານລາວໃນສະຖານທ່ີເຮັດວຽກຂອງພວກເຂົາແມ່

ນເປັນທ່ີຮູ້ຈັກວ່າເປັນ "ໜ່ວຍຮາກຖານ" ໃນໂຄງສ້າງອົງການຈັດຕ້ັງຂອງສະຫະພັນກໍາມະບານລາວ. 

ສະຫະພັນກໍາມະບານລາວຍັງຈ້າງຜູ້ຕາງໜ້າຂ້ັນເມືອງ ແລະ ແຂວງ, 



 

Page 22  

ພາຍໃຕ້ເງິນເດືອນຂອງພະນັກງານລັດຖະ ກອນ, ເພ່ືອຝ ກອົບຮົມ ແລະ ຈັດຕ້ັງຜູ້ຕາງໜ້າໃນບ່ອນເຮັດວຽກ 

(ໜ່ວຍຮາກຖານ). ທັງຜູ້ຕາງໜ້າຂອງສະຫະພັນກໍາ ມະບານລາວທ່ີເຮັດວຽກໃຫ້ລັດຖະບານ ແລະ 

ຜູ້ຕາງໜ້າໃນບ່ອນເຮັດວຽກ (ໜ່ວຍຮາກຖານ) 

ອາດຈະຕ່ໍລອງຮ່ວມກັບນາຍຈ້າງກ່ຽວກັບເລ່ືອງຕ່າງໆລວມທັງເງ່ືອນໄຂການເຮັດວຽກ, ການຈ້າງງານ, 

ຄ່າຈ້າງ, ສະຫວັດດີການ, ແລະ ຜົນປະໂຫຍດອ່ືນໆ. 

ການລົງໂທດຕາມກົດໝາຍສໍາລັບການລະເມີດສິດເສລີພາບໃນສະມາຄົມຂອງແຮງງານ 

ລວມມີການປັບໄໝ, ການຕັດອິດສະຫ ະພາບ, ການຖອນໃບອະນຸຍາດດໍາເນີນທຸລະກິດ, ຫ ື  

ອາດຫ າຍຢ່າງລວມກັນ. ການລົງໂທດແມ່ນໜ້ອຍກວ່າກົດໝາຍອ່ືນໆທ່ີກ່ຽວຂ້ອງກັບສິດທິພົນລະເຮືອນ 

ແລະ ບ່ໍໄດ້ຖືກນໍາໃຊ້ຕ່ໍກັບຜູ້ລະເມີດ. 

ກົດໝາຍອະນຸຍາດໃຫ້ມີການພົວພັນລະຫວ່າງສະຫະພັນຂອງສາຂາຂອງບໍລິສັດແຕ່ບ່ໍອະນຸມັດ ຫ ື  

ບ່ໍອະນຸຍາດໃຫ້ມີການກ່ຽວຂ້ອງຢ່າງຈະ ແຈ້ງໃນລະດັບອຸດສາຫະກໍາ, ແຂວງ ຫ ື  ລະດັບຊາດ. 

ເພ່ືອໃຫ້ມີຕົວແທນສໍາລັບການຂັດແຍ່ງດ້ານແຮງງານ, ກ່ອນອ່ືນ, 

ຜູ້ຕາງໜ້າສະຫະພັນກໍາມະບານໃນວິສາຫະກິດຕ້ອງສະເໜີບັນຫາໃຫ້ກັບຫົວໜ້າສາຍງານ ແລະ 

ນາຍຈ້າງກ່ອນ. ຫ ັ ງຈາກນ້ັນ, ພະນັກງານຈ ່ ງຈະໄດ້ຮັບການສະໜັບສະ 

ໜູນຈາກເຈ້ົາໜ້າທ່ີສະຫະພັນກໍາມະບານຂ້ັນເມືອງ ແລະ ຂ້ັນແຂວງ. 

ຂ້ໍຂັດແຍ່ງທາງດ້ານແຮງງານມີລາຍງານວ່າມີ   ໜ້ອຍ, ແລະ 

ການພົວພັນກັບພະນັກງານຂອງສະຫະພັນກໍາມະບານຢູ່ນອກບ່ອນເຮັດວຽກແມ່ນຫາຍາກ. ໂດຍທ່ົວໄປແລ້ວ 

ກະຊວງແຮງງານ ແລະ ສະຫວັດດີການສັງຄົມ 

ບ່ໍໄດ້ບັງຄັບໃຊ້ພາກສ່ວນແກ້ໄຂຂ້ໍຂັດແຍ່ງຂອງກົດໝາຍແຮງງານ 

ໂດຍສະເພາະການພົວພັນກັບບໍລິສັດຮ່ວມທຸລະກິດໃນພາກເອກະຊົນ. 

ອີງຕາມກົດໝາຍແລ້ວ, ພະນັກງານຜູ້ທ່ີເຂ້ົາຮ່ວມອົງການທ່ີຊຸກຍູ້ການປະທ້ວງ, ການເດີນຂະບວນປະທ້ວງ, 

ແລະ ການກະທໍາອ່ືນໆທ່ີອາດຈະເຮັດໃຫ້ເກີດ “ຄວາມວຸ້ນວາຍ ຫ ື  ຄວາມບ່ໍໝ້ັນຄົງໃນສັງຄົມ” 

ອາດຈະຖືກຈໍາຄຸກ. ລັດຖະບານໄດ້ໃຊ້ກໍາລັງເພ່ືອຍຸຕິການປະທ້ວງແຮງງານ (ເບ່ິງພາກ 2.ຂ.). 

ຂ. ການຫ້າມນ າໃຊ້ແຮງງານແບບບ ງຄ ບ 
 

ກົດໝາຍຫ້າມການບັງຄັບໃຊ້ແຮງງານໃນທຸກຮູບແບບ. ກົດໝາຍຈະລົງໂທດທາງອາຍາຕ່ໍກັບການບັງຄັບໃຊ້

ແຮງງານ, ແລະ ການລົງໂທດຕ່ໍການບັງຄັບໃຊ້ແຮງງານອາດຈະລວມມີການປັບໄໝ, ການໃຫ້ໂຈະວຽກງານ, 

ການຖອນໃບອະນຸ ຍາດດໍາເນີນທຸລະກິດ, ແລະ ຕັດອິດສະຫ ະພາບ. ອາດຈະມີການດໍາເນີນຄະດີທາງແພ່ງ ຫ ື  

ທາງອາຍາສໍາລັບການລະເມີດແຮງງານແບບບັງຄັບ. ເນ່ືອງຈາກມີຈໍານວນຜູ້ກວດກາຈໍາກັດ, 

ລວມທັງບັນດາປັດໄຈອ່ືນໆ, ລັດຖະບານບ່ໍໄດ້ບັງ ຄັບໃຊ້ກົດໝາຍຢ່າງມີປະສິດທິຜົນ. 

ໂດຍບ່ໍມີການກວດກາຈາກອໍານາດການປົກຄອງທ້ອງຖ່ິນ, ຄົນງານລາວ ແລະ ຕ່າງປະເທດທ່ີຢູ່ໃນ ຫ ື  

ໃກ້ກັບສວນກະ ກະສິກໍາທ່ີມີຕ່າງປະເທດເປັນເຈ້ົາຂອງ ຫ ື  ຕ່າງປະເທດເປັນຜູ້ບໍລິຫານ, ລວມທັງສວນກ້ວຍ 

ແລະ ຢາງພາລາ, ສະຖານ ທ່ີກ່ໍສ້າງທາງລົດໄຟ, ແລະ ໃນເຂດເສດຖະກິດພິເສດ (SEZ) 

ມີຄວາມສ່ຽງຕ່ໍການຖືກບັງຄັບໃຊ້ແຮງງານ. ໃນເດືອນກຸມພາ ແລະ ເດືອນມີນາ, 
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ລັດຖະບານໄດ້ປະກາດກົດລະບຽບແຮງງານໃໝ່ຂອງເຂດເສດຖະກິດພິເສດ (SEZ) 

ເພ່ືອຕ້ານການຂູດຮີດແຮງງານ, ລວມທັງການບັງຄັບໃຫ້ລົງທະບຽນຄົນງານ ແລະ ມີສັນຍາການເຮັດວຽກ, 

ເຊ່ິງຕ້ອງຂຽນເປັນພາສາພ້ືນເມືອງຂອງແຮງງານ. 

ຜູ້ສັງເກດການລາຍງານວ່າການບັງຄັບໃຊ້ທ່ີບ່ໍສະໝ່ໍາສະເໝີ ແລະ ການຂູດຮີດແຮງງານຍັງຄົງເປັນບັນຫາ. 

ຄົນງານຫ າຍຄົນທ່ີໄດ້ເຂ້ົາເຮັດວຽກໃນເຂດເສດຖະກິດພິເສດສາມຫ ່ ຽມຄໍາ ລາຍງານວ່າ 

ຕົນເອງປະເຊີນກັບສະພາບແຮງງານທ່ີຖືກຂູດຮີດຢ່າງບ່ໍຄາດຄິດ. 

ຄົນງານຫ າຍຄົນໃນເຂດສາມຫ ່ ຽມຄໍາໄດ້ຖືກຈ້າງໂດຍບໍລິສັດໂທລະຄົມທ່ີປະ 

ຕິບັດການຕ້ົມຕຸຸ໋ ນຫ ອກລວງສະກຸນເງິນຄ ິ ບໂຕ (crypto). 

ພະນັກງານເຫ ົ່ ານ້ີບາງຄົນກາຍເປັນຜູ້ເຄາະຮ້າຍຈາກການຄ້າມະນຸດ 

ເມ່ືອພວກເຂົາບ່ໍບັນລຸໂຄຕ້າການຂາຍທ່ີນາຍຈ້າງກໍານົດ. 

ຄົນງານເຫ ົ່ ານ້ີສ່ວນຫ າຍມັກຈະປະເຊີນກັບການບັງຄັບໃຊ້ແຮງງານ ແລະ ໜ້ີສິນ. 

ໃນກໍລະນີທ່ີຮ້າຍແຮງໄປກວ່ານ້ັນ, ຄົນງານທ່ີບ່ໍບັນລຸໂຄຕ້າການຂາຍໄດ້ຖືກຂາຍໃຫ້ບໍລິສັດອ່ືນ ແລະ 

ຖືກບັງຄັບໃຫ້ເຮັດວຽກທາງເພດ. 

ເບ່ິງລາຍງານການຄ້າມະນຸດຂອງກະຊວງການຕ່າງປະເທດຂອງສະຫະລັດອາເມລິກາໄດ້ທ່ີີ

ເວັບໄຊ໌ https://www.state.gov/trafficking-in-persons-report/. 
 

ຄ. ການຫ້າມໃຊ້ແຮງງານເດ ກ ແລະ ເກນອາຍຸຕ ໍ່ າສຸດສ າລ ບການຈ້າງງານ 
 

ກົດໝາຍຫ້າມການໃຊ້ແຮງງານເດັກໃນທຸກຮູບແບບທ່ີຮຸນແຮງ. ກົດໝາຍອະນຸຍາດໃຫ້ເດັກນ້ອຍອາຍຸ 14 

ຫາ 18 ປີ ເຮັດວຽກໄດ້ສູງສຸດ 8 ຊ່ົວໂມງຕ່ໍມ້ື, ໂດຍທ່ີວຽກງານດ່ັງກ່າວຕ້ອງບ່ໍເປັນອັນຕະລາຍ ຫ ື  ຫຍຸ້ງຍາກ. 

ເດັກນ້ອຍອາຍຸ 12 ຫາ 14 ປີ ອາດຈະເຮັດວຽກເບົາທ່ີບ່ໍມີຜົນກະທົບຕ່ໍສຸຂະພາບ ຫ ື  

ການເຂ້ົາໂຮງຮຽນຂອງເຂົາເຈ້ົາ. ກົດໝາຍດ່ັງກ່າວມີຜົນບັງຄັບໃຊ້ກັບວຽກງານທ່ີພົວພັນກັບການອອກ

ແຮງງານຢ່າງເປັນທາງການ, ບ່ໍແມ່ນການເຮັດວຽກດ້ວຍຕົນເອງ ຫ ື  ວຽກແບບບ່ໍເປັນທາງການ. 

ກະຊວງປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບ, ກະຊວງຍຸຕິທໍາ ແລະ ກະຊວງແຮງງານ ແລະ ສະຫວັດດີການສັງຄົມ 

ມີໜ້າທ່ີີຮັບຜິດ ຊອບໃນການບັງຄັບໃຊ້ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍແຮງງານເດັກ 

ລວມທັງໃນຂົງເຂດເສດຖະກິດທ່ີີບ່ໍເປັນທາງການ, ແຕ່ການບັງ ຄັບໃຊ້ກົດໝາຍກໍຍັງບ່ໍທັນມີປະສິດທິຜົນ 

ເນ່ີືອງຈາກການຂາດແຄນຜູ້ກວດກາ. ກົດໝາຍກໍານົດບົດລົງໂທດຕັດອິດສະລະພາບ ແລະ ປັບໄໝ 

ເຊ່ິງຖືວ່າບ່ໍພຽງພໍທ່ີີຈະສະກັດກ້ັນການລະເມີດທ່ີຄ້າຍຄືກັນ ເຊ່ັນ ການລັກພາຕົວ. ກະຊວງແຮງງານ ແລະ 

ສະຫວັດດີການສັງຄົມ ໄດ້ຈັດຕ້ັງປະຕິບັດການເຜີຍແຜ່ຄວາມຮູ້ໃຫ້ປະຊາຊົນ, 

ເປັນສ່ວນໜ ່ ງໃນຄວາມພະຍາຍາມໃນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນງານແຫ່ງຊາດສໍາລັບການລ ບລ້າງການນໍາໃ

ຊ້ແຮງງານເດັກແບບຮຸນແຮງໃນທຸກຮູບແບບ. 

ແຮງງານເດັກແມ່ນແຜ່ຫ າຍໃນທ່ົວປະເທດ, 

ສ່ວນຫ າຍແມ່ນກ່ຽວຂ້ອງກັບການປູກຝັງລ້ຽງຊີບຂອງຄອບຄົວ. 

ມີຫ າຍການລາຍງານກ່ຽວກັບການຄ້າປະເວນີເດັກ (ເບ່ິງພາກທີ 6, ເດັກນ້ອຍ, ການຂູດຮີດທາງເພດ).

https://www.state.gov/trafficking-in-persons-report/
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ງ. ການຈ າແນກ ຫ ື  ການເລືອກປະຕິບ ດທີີໍ່ ກໍ່ຽວຂ້ອງກ ບການຈ້າງງານ ແລະ 

ການປະກອບອາຊີບ 
 

ກົດໝາຍຫ້າມນາຍຈ້າງຈໍາແນກ ຫ ື  ເລືອກປະຕິບັດຕ່ໍລູກຈ້າງ ບ່ໍວ່າໃນທາງກົງ ຫ ື  ທາງອ້ອມ 

ບົນພ້ືນຖານທາງເພດ 

ແຕ່ບ່ໍໄດ້ມີຂ້ໍຫ້າມທ່ີຊັດເຈນຕ່ໍກັບການຈໍາແນກການຈ້າງງານບົນພ້ືນຖານທາງເຊ້ືອຊາດ, ສາສະໜາ, 

ຄວາມພິການ, ຊົນເຜ່ົາ, ພາສາ, ຣົດສະນິຍົມທາງເພດ, ເອກະລັກທາງເພດ, ແນວຄວາມຄິດທາງການເມືອງ, 

ສັນຊາດດ້ັງເດີມ ຫ ື  ຄວາມເປັນພົນ ລະເມືອງ, ຕ້ົນກໍາເນີດທາງສັງຄົມ, ອາຍຸ, ພາສາ, 

ສະຖານະພາບການຕິດເຊ້ືອເອຈ໌ໄອວີ ຫ ື  ພະຍາດຕິດຕ່ໍອ່ີືນໆ. ກົດ   

ໝາຍຫ້າມການກະທໍາຂອງນາຍຈ້າງທ່ີມີຄວາມລໍາອຽງ ຫ ື  ຈໍາກັດໂອກາດຂອງພະນັກງານໃນການເລ່ືອນຊ້ັນ. 

ກົດໝາຍນ້ີບ່ໍໄດ້ຖືກບັງຄັບໃຊ້ຢ່າງມີປະສິດທິຜົນ. 

ກົດໝາຍຮຽກຮ້ອງໃຫ້ມີການຈ້າງງານເທ່ົາທຽມກັນ, ເຖິງແມ່ນວ່າຊ່ອງຫວ່າງຂອງຄ່າຈ້າງຍິງຊາຍຍັງຄົງມີຢູ່. 

ກົດໝາຍຫ້າມການຈ້າງງານແມ່ຍິງຖືພາ ແລະ 

ແມ່ເກີດລູກໃໝ່ໃນອາຊີບທ່ີຖືວ່າເປັນອັນຕະລາຍຕ່ໍສຸຂະພາບຈະເລີນພັນຂອງແມ່ ຍິງ ແລະ 

ກໍານົດການຍົກຍ້າຍແມ່ຍິງທ່ີເຮັດວຽກດ່ັງກ່າວໄປສູ່ຕໍາແໜ່ງທ່ີເຮັດວຽກເບົາກວ່າ, ໂດຍບ່ໍມີການຫ ຸ ດຄ່າຈ້າງ 

ຫ ື  ເງິນເດືອນ (ເບ່ິງພາກ 6, ແມ່ຍິງ, ການຈໍາແນກ) . 

ກົດໝາຍຫ້າມການຈໍາແນກການຈ້າງງານບົນພ້ືນຖານດ້ານສະຖານະພາບການແຕ່ງດອງ ຫ ື  

ການຖືພາຂອງແມ່ຍິງ ແລະປົກປ້ອງການຖືກໄລ່ອອກຍ້ອນເຫດຜົນເຫ ົ່ ານ້ີ. ໃນລະຫວ່າງປີ, 

ລັດຖະບານບ່ໍໄດ້ຈັດລໍາດັບຄວາມສໍາຄັນຂອງການບັງ ຄັບໃຊ້ຂ້ໍຫ້າມຕ່ໍການຈໍາແນກການຈ້າງງານ ຫ ື  

ຂ້ໍກໍານົດສໍາລັບການຈ້າງງານຢ່າງເທ່ົາທຽມກັນ, 

ແຕ່ວ່າການລົງໂທດພາຍໃຕ້ກົດໝາຍລວມເຖິງການປັບໄໝແມ່ນແທດເໝາະກັບບັນດາການລະເມີດສິດທິ

ພົນລະເຮືອນ. ການລົງໂທດບ່ໍໄດ້ຖືກນໍາໃຊ້ຕ່ໍກັບຜູ້ລະເມີດ. 

ການຈໍາແນກແມ່ນຍັງເຫັນໄດ້ຢ່າງກວ້າງຂວາງ ໃນການດໍາເນີນການຈ້າງງານໃນທ່ົວປະເທດ, 

ໂດຍສະເພາະແມ່ນອີງໃສ່ເພດ ແລະ ອາຍຸ, ແລະ ໂດຍສະເພາະແມ່ນບົນພ້ືນຖານທາງສາດສະໜາ, 

ຄວາມພິການ, ຊົນເຜ່ົາ, ທັດສະນະທາງເພດ, ຫ ື  ລັກສະນະທາງເພດ. ຕົວຢ່າງ, 

ຜູ້ເຂ້ົາຮ່ວມໃນການສົນທະນາກຸ່ມຈຸດສຸມໄດ້ອະທິບາຍເຫດການທ່ີຖືກປະຕິເສດການສໍາພາດໂດຍອີງໃສ່ຮູບລັກ

ສະນະຂອງເຂົາເຈ້ົາ ແລະ ເມ່ືອເຫັນວ່າເປັນຄົນພິການ ຫ ື  ເປັນສະມາຊິກຂອງກຸ່ມ LGBTQI+. 

ຈ. ເງີືໍ່ ອນໄຂການເຮ ດວຽກທີີໍ່ ເປ ນທີີໍ່ ຍອມຮ ບ 
 

ກົດໝາຍວໍ່າດ້ວຍຄໍ່າຈ້າງ ແລະ ຊົໍ່ ວໂມງເຮ ດວຽກ: ວັນທີ 1 ສິງຫາ, 

ລັດຖະບານໄດ້ປັບຂ ້ ນຄ່າຈ້າງຂ້ັນຕ່ໍາສຸດປະຈໍາເດືອນຂອງພະນັກງານພາກເອກະຊົນທັງໝົດຈາກໜ ່ ງລ້ານກີບ 

(59.60 ໂດລາ) ເປັນ 1.2 ລ້ານກີບ (71.50 ໂດລາ). ເງິນເດືອນຕ່ໍາສຸດບ່ໍເກີນລະດັບຄວາມທຸກຍາກ. 

ພະນັກງານນາຍຊ່າງບາງຄົນ, ໂດຍສະເພາະໃນບ່ອນກ່ໍສ້າງ, ໄດ້ຮັບເງິນເດືອນຕ່ໍາກວ່າຄ່າຈ້າງຂ້ັນຕ່ໍາ. 

ການຂ ້ ນຄ່າຈ້າງຂ້ັນຕ່ໍາບ່ໍໄດ້ຄອບຄຸມຄົນງານນອກລະບົບ. 
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ກົດໝາຍກໍານົດເວລາເຮັດວຽກໜ ່ ງອາທິດແມ່ນ 48 ຊ່ົວໂມງ (36 

ຊ່ົວໂມງສໍາລັບການຈ້າງງານໃນໜ້າວຽກອັນຕະ ລາຍ). ເວລາສໍາລັບການເຮັດວຽກລ່ວງເວລາແມ່ນບ່ໍເກີນ 45 

ຊ່ົວໂມງຕ່ໍເດືອນ, ແລະ ແຕ່ລະໄລຍະຂອງການລ່ວງເວ ລາແມ່ນບ່ໍເກີນສາມຊ່ົວໂມງ. 

ນາຍຈ້າງອາດຈະຮ້ອງຂໍກັບລັດຖະບານເພ່ືອຂໍການຍົກເວ້ັນ, 

ເຊ່ິງກົດໝາຍໄດ້ກໍານົດວ່າຕ້ອງໄດ້ຮັບການເຫັນດີຈາກຜູ້ອອກແຮງງານ, ຫ ື  ຜູ້ຕາງໜ້າຂອງເຂົາເຈ້ົາ. 

ຄວາມປອດໄພ ແລະ ສຸຂະພາບອາຊີບ: ມີມາດຕະຖານສຸຂະພາບ ແລະ ຄວາມປອດໄພອາຊີບ (OSH) 

ແລະ ແທດເໝາະກັບອຸດສາຫະກໍາທ່ີມີຢູ່ແລ້ວ. ກົດໝາຍໄດ້ສະໜອງເງ່ືອນໄຂການເຮັດວຽກທ່ີປອດໄພ 

ແລະ ຄ່າຊົດເຊີຍທ່ີສູງຂ ້ ນສໍາລັບວຽກທ່ີເປັນອັນຕະລາຍ, ແຕ່ຍັງບ່ໍໄດ້ປົກປ້ອງສິດຂອງແຮງງານຢ່າງຈະແຈ້ງ 

ໃນການເອົາຕົນເອງອອກຈາກສະຖານະການອັນຕະລາຍ. 

ກົດໝາຍໄດ້ກໍານົດຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງນາຍຈ້າງຢ່າງກວ້າງຂວາງຕ່ໍຄົນງານທ່ີກາຍເປັນຄົນພິການໃນ

ບ່ອນເຮັດວຽກ: ໃນກໍລະນີມີການບາດເຈັບ ຫ ື  ເສຍຊີວິດຈາກການເຮັດວຽກ, ນາຍຈ້າງຕ້ອງຮັບຜິດຊອບຄ່າ

ຊົດເຊີຍໃຫ້ຄົນງານ ຫ ື  ຄອບຄົວຄົນງານ; ກົດໝາຍຍັງກໍານົດໃຫ້ລູກຈ້າງລາຍງານຕ່ໍອົງການບໍລິຫານແຮງ

ງານກ່ຽວກັບອຸປະຕິເຫດທ່ີເຮັດໃຫ້ພວກເຂົາໄດ້ຮັບບາດເຈັບສາຫັດ, ຫ ື  ເສຍຊີວິດ, ຫ ື  ກໍານົດໃຫ້ລູກຈ້າງ

ພັກງານຢ່າງໜ້ອຍ 4 ວັນ. 

ການບ ງຄ ບໃຊ້ຂ ້ ກ ານົດດ້ານຄໍ່າຈ້າງ, ຊົໍ່ ວໂມງເຮ ດວຽກ, ແລະ OSH: ກະຊວງແຮງງານ ແລະ 

ສະຫວັດດີການສັງຄົມມີຄວາມຮັບຜິດຊອບໃນການບັງຄັບໃຊ້ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍຄ່າຈ້າງ, ຊ່ົວໂມງເຮັດວຽກ 

ແລະ OSH ແຕ່ບ່ໍໄດ້ຮັບຜົນດີເທ່ົາທ່ີຄວນ. 

ກົດໝາຍບ່ໍໄດ້ລະບຸການລົງໂທດສໍາລັບການບ່ໍປະຕິບັດຕາມກົດໝາຍແຮງງານ, ແຕ່ລະບຸວ່າເຂົາເຈ້ົາສາ 

ມາດຕັກເຕືອນ, ປັບໄໝ, “ສ ກສາອົບຮົມ” ຫ ື  ລະງັບໃບອະນຸຍາດດໍາເນີນທຸລະກິດ. 

ການລົງໂທດແມ່ນໜ້ອຍກວ່າເມ່ືອທຽບກັບການກະທໍາຜິດທາງອາຍາອ່ືນໆທ່ີຄ້າຍຄືກັນ, ເຊ່ັນການສ້ໍໂກງ. 

 

ການລົງໂທດບ່ໍໄດ້ຖືກນໍາໃຊ້ຕ່ໍກັບຜູ້ລະເມີດ. 
 

ກົມຄຸ້ມຄອງແຮງງານ ພາຍໃນກະຊວງແຮງງານ ແລະ ສະຫວັດດີການສັງຄົມ 

ຮັບຜິດຊອບກວດກາບ່ອນເຮັດວຽກ. ຈໍານວນຜູ້ກວດກາບ່ໍພຽງພໍສໍາລັບການບັງຄັບໃຫ້ປະຕິບັດຕາມ. 

ຜູ້ກວດກາມີສິດອໍານາດໃນການກວດກາທ່ີບ່ໍຕ້ອງໄດ້ແຈ້ງລ່ວງໜ້າ ແລະ ເລ່ີມການລົງໂທດ. 

ຂະແໜງການທີໍ່ ບ ໍ່ ເປ ນທາງການ: ອົງການແຮງງານສາກົນຄາດຄະເນວ່າ ຫ າຍກວ່າ 93 ເປີເຊັນ 

ຂອງແຮງງານໃນປະ ເທດ ແມ່ນການຈ້າງແຮງງານໃນຂະແໜງເສດຖະກິດທ່ີບ່ໍເປັນທາງການ, 

ສ່ວນຫ າຍແມ່ນວຽກກະສິກໍາປູກຝັງ, ກ່ໍສ້າງ, ບ່ໍແຮ່, ແລະ ວຽກໂຮງແຮມ. 

ອີງຕາມອົງການຈັດຕ້ັງທ່ີບ່ໍຂ ້ ນກັບລັດຖະບານ, ເນ່ືອງຈາກຊາວກະສິກອນທ່ີຍັງຄົງຄ້າງຢູ່ທ້ອງຖ່ິນຖືກ

ຍົກຍ້າຍໄປສວນກະສິກໍາຂະໜາດໃຫຍ່, ໂດຍຕ່າງປະເທດ, ຊາວກະສິກອນຫ າຍຄົນໄດ້ຊອກຫາວຽກເຮັດງານ

ທໍາເປັນຄົນງານກາງເວັນໂດຍຜ່ານນາຍໜ້າທ້ອງຖ່ິນ, ສ່ວນຫ າຍດໍາເນີນທຸລະກິດແບບບ່ໍເປັນທາງການ 

ແລະ ເຮັດໃຫ້ຄົນງານຖືກຂູດຮີດເອົາລັດເອົາປຽບໄດ້ງ່າຍ. 
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ທັງຄົນງານລາວ ແລະ ຄົນງານຕ່າງດ້າວທ່ີບ່ໍມີເອກະສານຈາກປະເທດເພ່ືອນບ້ານເຊ່ັນ: ຫວຽດນາມ, ຈີນ ແລະ 

ມຽນມ້າ, ເຮັດວຽກໃນຂະແໜງການກ່ໍສ້າງ, ຕັດໄມ້, ບ່ໍແຮ່, ການຕະຫ າດອອນລາຍ ແລະ ຂະແໜງກະສິກໍາ 

ເຊ່ິງມີການລະ ເມີດຄ່າແຮງງານ ແລະ ຄວາມປອດໄພ ແລະ ສຸຂະພາບ. ກະຊວງແຮງງານ ແລະ 

ສະຫວັດດີການສັງຄົມ ລາຍງານວ່າ 

ມັນເປັນການຍາກສໍາລັບອໍານາດການປົກຄອງທ່ີຈະເກັບກໍາຂ້ໍມູນທ່ີຖືກຕ້ອງກ່ຽວກັບແຮງງານພາຍໃນ 

ໃນບາງເຂດເສດ ຖະກິດພິເສດ (SEZ) ຂອງປະເທດ (ເບ່ິງພາກ 7.ກ.). 


